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Uvodem

Rok 2006 byl pro Fakultu elektrotechnickou rokem tspésnym. Pfipomenme si alespon

nékteré udalosti tohoto roku, na jehoz konci bylo na fakulté zapsano témér Sest tisic
studentd, takze se fakulta opét stala nejvétsi na CVUT.

Prvni studenti nového strukturovaného studijniho programu Elektrotechnika a infor-
matika se stali bakalari. Vétsina z nich se zapsala do navazujiciho magisterského stu-
dia, které otevrelo vSech svych sedm obord. Zaroven se rozbéhlo studium v novém
bakalarském programu Softwarové technologie a management, ktery hned od svého
zalozeni pritahl velky zdjem uchazecti. Od pocatku letniho semestru zacaly plsobit
nové ustavené rady studijnich program, které tvori dilezity ¢lanek nasi vnitfni kon-
troly kvality studia.

Fakulta ziskala fadu grantd, tuzemskych i zahranicnich. Rostl pocet kvalitnich publika-
ci i patent@. V hodnoceni vyzkumnych instituci, vyddvaném Radou vlady pro vyzkum

a vyvoj, je fakulta umisténa v nejlepsi, tzv. zelené skupiné. Vyborné vysledky byly vy-
znamenany fadou nejen tuzemskych, ale i zahranicich cen. Systém [4Control, vyvinuty
na nasi katedre kybernetiky, ziskal prestizni Evropskou cenu za informacni a komuni-
kacni technologie pro rok 2006. Mezi pracovniky fakulty, ktefi jsou nositeli zahranic-
nich vyznamenani, pribyl prof. Ing. Vladimir Kucera, DrSc. Dr.h.c., ktery se

z rozhodnuti vlady Francouzské republiky stal rytifem Radu akademickych palem.

V arealu CVUT na Karlové ndmésti jsme zahjili rekonstrukci Sramkovy poslucharny

a podkrovi budovy E, pfipravena je rekonstrukce Zengerovy poslucharny. Obé budou
vybaveny moderni audiovizualni technikou i lavicemi, které umozni pohodInéjsi seze-
ni a pfitom budou respektovat pozadavky pamatkové ochrany téchto historickych
prostor. V dejvickém aredlu probéhla rekonstrukce bloku C2 z pracoven na posluchar-
ny. Od fakulty strojni byly ziskany nové prostory v bloku B2. Byla pripravena rekon-
strukce uvolnénych prostor v trafostanici a jejich adaptace na laboratore. Byla
zahdajena adaptace prostor v halovych laboratorich na Centrum intermédii.

Akademicky senat rozhodl o novém systému voleb tak, Ze obé ¢asti akademické obce,
studenti i akademicti pracovnici, budou mit stejny celkovy pocet hlasti. Zaroven zvy-
Seny zdjem akademické obce o ¢innost akademickych samospravnych organt dava
dobré vyhlidky na kvalitni obsazeni nového akademického senatu po volbach pfipra-
venych na brezen roku 2007.

Dékuji v§em, ktef{ se na tispésném chodu fakulty v roce 2006 podileli a preji jim jesté

vvvvvv

V Praze, dne 20. 2. 2007

prof. Ing. Zbynék Skvor, CSc.
dékan FEL
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1. ORGANIZACNI STRUKTURA

Dne 23. 1. 2006 prezident republiky jmenoval s G¢innosti od 1. 2. 2006 prof. Ing. Vaclava Havlicka, CSc.
rektorem CVUT. S tim odstartovala i nasledna fada zmén ve vedeni jednotlivych fakult. Ke dni

1. 2. 2006 byl na navrh AS FEL jmenovan dékanem prof. Ing. Zbynék Skvor, CSc. K 10. 3. 2006 byli
jmenovani prodékani. Od 1. 4. 2006 se ujali svych funkci novi vedouci kateder.

1.1. STRUKTURA FAKULTY A JEJi VEDENI

® prof. Ing. Zbynék Skvor, CSc., dékan FEL.

Dékana fakulty zastupovalo ve vymezenych tsecich ¢innosti Sest prodékand:

doc. Ing. Pavel Hazdra, CSc., prodékan pro doktorské studium a vyzkum (zastupce dékana);
doc. Ing. Karel Miiller, CSc., prodékan pro pedagogickou cinnost — bakalarské studium;

doc. RNDr. Tomas Bilek, CSc., prodékan pro pedagogickou ¢innost — magisterské studium;

prof. Ing. Pavel Ripka, CSc., prodékan pro pedagogickou ¢innost — anglicka vyuka
(jmenovan od 12. 6. 2006);

B doc. Ing. Pavel Mindl, CSc., prodékan pro rozvoj fakulty;

®m prof. Ing. Oldrich Stary, CSc., prodékan pro vnéjsi vztahy.

Vnitini spravu a hospodareni fakulty ridil tajemnik fakulty doc. Ing. Jan Wawrosz, CSc.
(do 30. 6. 2006). S platnosti od 1. 7. 2006 byl tajemnikem fakulty jmenovan Ing. Igor Mraz.

Fakulta se ¢leni na 18 kateder, dékanat a stfedisko védecko-technickych informaci. Pri fakulté ptiso-

bi Centrum aplikované kybernetiky. Centrum sdruZuje tymy pracovnikd péti vysokych $kol, dvou
ustav(i Akademie véd CR, sedmi firem a péti koncovych uZivateld.

Vedoucr kateder a ostatnich pracovist do 31. 3. 2006

prof. RNDr. Marie Demlova, CSc., vedouci katedry matematiky (13101);

prof. Ing. Ondfej Jificek, CSc., vedouci katedry fyziky (13102);

Mgr. Jan Filandr, vedouci katedry télesné vychovy (13103);

Mgr. Alena Havlickova, vedouci katedry jazykd (13104);

prof. Ing. Vaclav Bouda, CSc., vedouci katedry mechaniky a materiald (13112);

doc. Ing. Jan Urbanek, CSc. vedouci katedry elektrotechnologie (13113);

doc. Ing. Pavel Mindl, CSc., vedouci katedry elektrickych pohonti a trakce (13114);
prof. Ing. Josef Tlusty, CSc., vedouci katedry elektroenergetiky (13115);

prof. Ing. Gustav Tomek, DrSc., vedouci katedry ekonomiky, manazerstvi a humanitnich véd (13116);
prof. Ing. Milo§ Mazanek, CSc., vedouci katedry elektromagnetického pole (13117);
prof. Ing. Jan UhIiF, CSc., vedouci katedry teorie obvodt (13131);

doc. Ing. Boris Simak, CSc., vedouci katedry telekomunikaéni techniky (13132);

prof. Ing. Vladimir Mafrik, DrSc., vedouci katedry kybernetiky (13133);

prof. Ing. Miroslav Husdk, CSc., vedouci katedry mikroelektroniky (13134);



prof. Ing. Michael Sebek, DrSc., vedouci katedry fidici techniky (13135);

doc. RNDr. Josef Kolar, CSc., vedouci katedry pocitact (13136);

prof. Ing. FrantiSek Vejrazka, CSc., vedouci katedry radioelektroniky (13137);

prof. Ing. Vladimir Haasz, CSc., vedouci katedry méfeni (13138).

Ing. Michal Dockal, vedouci strediska védecko-technickych informaci (13373);

prof. Ing. Vladimir Kucera, DrSc. Dr.h.c., vedouci centra aplikované kybernetiky (13240).

Vedouci kateder a ostatnich pracovist jmenovani ke dni
1. 4. 2006

prof. RNDr. Jan Hamhalter, CSc., vedouci katedry matematiky (13101);

prof. Ing. Ondfe;j Jificek, CSc., vedouci katedry fyziky (13102);

Mgr. Jan Filandr, vedouci katedry télesné vychovy (13103);

Mgr. Alena Havlickova, vedouci katedry jazykd (13104);

doc. Ing. Pavel Mach, CSc. vedouci katedry elektrotechnologie (13113);

doc. Ing. Jifi Lettl, CSc., vedouci katedry elektrickych pohonti a trakce (13114);

prof. Ing. Josef Tlusty, CSc., vedouci katedry elektroenergetiky (13115);

doc. Ing. Jaroslav Knapek, CSc., vedouci katedry ekonomiky, manaZerstvi a humanitnich véd (13116);
prof. Ing. Milo§ Mazanek, CSc., vedouci katedry elektromagnetického pole (13117);

prof. Ing. Pavel Sovka, CSc., vedouci katedry teorie obvodt (13131);

doc. Ing. Boris Simak, CSc., vedouci katedry telekomunikacni techniky (13132);

prof. Ing. Vladimir Mafrik, DrSc., vedouci katedry kybernetiky (13133);

prof. Ing. Miroslav Husdk, CSc., vedouci katedry mikroelektroniky (13134);

prof. Ing. Michael Sebek, DrSc., vedouci katedry fidici techniky (13135);

prof. Ing. Pavel Tvrdik, CSc., vedouci katedry pocitact (13136);

prof. Ing. Milo$ Klima, CSc., vedouci katedry radioelektroniky (13137);

prof. Ing. Vladimir Haasz, CSc., vedouci katedry méfeni (13138);

prof. Ing. Vaclav Bouda, CSc., byl povéren vedenim katedry mechaniky a materialG (13112);
Ing. Michal Dockal, vedouci stfediska védecko-technickych informaci (13373);

prof. Ing. Vladimir Kucera, DrSc. Dr.h.c., vedouci centra aplikované kybernetiky (13240).



1.2. ORGANY FAKULTY

Vedeni fakulty tvoii dékan, prodékani a tajemnik fakulty. Poradnimi sbory dékana jsou kolegium dé-
kana a grémium dékana. Kolegium tvorii vedeni fakulty a predseda akademického senatu fakulty;
grémium dékana tvori kolegium dékana a vedouci pracovist.

Akademicky sendt fakulty

Akademicky senat fakulty pracoval po cely 2006 rok ve sloZeni:

Zameéstnaneckd cdst

Dr. Ing. Michal Bednafrik;

Ing. Roman Berka, Ph.D.;

doc. Ing. Josef Dobes, CSc.;

Mgr. Jitka Drahoradova;

doc. Mgr. Petr Habala, Ph.D.;
doc. Ing. Petr Kaspar, CSc.;

Ing. Jan Koutnik;

MUDr. Ing. Vitézslav Kiiha, Ph.D.;
doc. Ing. Hana Kubatova, CSc.;
doc. Dr. Ing. Jan Kyncl;

Mgr. Nadézda Némcova;

Ing. Martin Novotny;

RNDr. Petr Ol3ak;

doc. Dr. Ing. Michal Péchoucek, M.Sc.;
Ing. Vit Zahlava, CSc.

Studentskd cdst

B Ing. Michal Bacovsky;
B Ing. Radek Dobias;
Vladimir Hartmann;
Jifi Hlavacek;

Zuzana Kuatna;

Pavel Mlynek;

Michal Perdoch;

Ing. Petr Slegr;

Lukas Tito;

Kristyna Tuckova.

K 31. 8. 2006 ukoncil ¢clenstvi v akademické obci Ing. Michal Bacovsky, ktery byl nahrazen

Ing. Tomasem Vitkem. K 29. 9. 2006 ukondil ¢lenstvi v akademické obci Ing. Petr Slegr, ktery byl
nahrazen Jakubem Frolcem. Pfedsedou sendtu byli: od 11. 12. 2005 Ing. Michal Bacovsky, od
12. 6. 2006 doc. Mgr. Petr Habala, PhD.



Veédeckad rada FEL

Do 31. 1. 2006 pracovala védecka rada z predchozich let s funkénim obdobim od 3. 3. 2003 do
31. 1. 2006.

Interni clenové

®m prof. Ing. Vladimir Kucera, DrSc.;
® doc. Ing. Pavel Mach, CSc.;

prof. Ing. Zbynék Skvor, CSc.;
prof. Ing. Oldrich Stary, CSc.;
prof. Ing. Vaclav Havlicek, CSc.;
prof. Ing. Milo§ Mazanek, CSc.;
prof. Ing. Jan Vobecky, DrSc.;
prof. Ing. Jifi Pavelka, DrSc.;
prof. Ing. Ivo Dolezel, CSc,;

prof. Ing. Vaclav Bouda, CSc;
prof. RNDr. Marie Demlova, CSc.;
prof. RNDr. Pavel Kubes, CSc.;
prof. Ing. Pavel Ripka, CSc.;

doc. Ing. Boris Simak, CSc.:

prof. Ing. Vladimir Marik, DrSc.;
prof. Ing. Pavel Tvrdik, CSc.;
prof. Ing. Pavel Slavik, CSc.;

prof. RNDr. Miroslav Vi¢ek, DrSc. (F6);
prof. Ing. Pavel Zitek, DrSc. (F2).

Externi clenové

prof. Dr. Ing. Vladimir Blazek (RWTH Aachen, Némecko);
Ing. FrantiSek Kraus, DrSc. (ETH Ziirich, §v3'/carsko);
prof. Ing. Ale$ Prochazka, CSc. (VSCHT Praha);
prof. Ing. Jifi Svacina, CSc. (VUT Brno);

prof. Ing. Jan Nouza, CSc. (TU Liberec);

doc. Ing. Miloslav Spunda, CSc. (UK Praha);

prof. Ing. Pavel Zampa, CSc. (ZCU Plzef);

Ing. Radko Hochman, CSc.;

prof. Ing. Vaclav Syrovy, CSc. (AMU Praha);

doc. Ing. Jaroslav Zendulka, CSc. (VUT Brno);

doc. Ing. Jifi Masopust, CSc. (ZCU Plzef).

Dne 12. 4. 2006 byla jmenovana nova védecka rada FEL s funkénim obdobim od 12. 4. 2006 do
31. 3. 2008.

Interni clenové

® prof. Ing. Zbynék Skvor, CSc. — predseda;
® doc. Ing. Pavel Hazdra, CSc;



prof. Ing. Vaclav Havlicek, CSc.;
prof. Ing. Jan Vobecky, DrSc.;
prof. Ing. Ivo DoleZel, CSc.;

prof. RNDr. Marie Demlova, CSc.;
doc. Ing. Pavel Mach, CSc,;

prof. Ing. Pavel Ripka, CSc.;

doc. Ing. Boris Simak, CSc.:

prof. Ing. FrantiSek Vejrazka, CSc.;
prof. Ing. Vladimir Marik, DrSc.;
prof. Ing. Pavel Tvrdik, CSc.;

prof. Ing. Pavel Slavik, CSc.;

prof. Ing. Ivan Uhlif, CSc. (clenem od 18. 10. 2006).

Externi clenové

prof. Dr. Ing. Vladimir Blazek (RWTH Aachen, Némecko);
prof. Ing. Jifi Svacina, CSc. (VUT v Brné);

prof. Ing. Jan Nouza, CSc. (TU v Liberci);

doc. Ing. Miloslav Spunda, CSc. (UK v Praze);

prof. Ing. Vaclav Syrovy, CSc. (AMU v Praze);

doc. Ing. Jaroslav Zendulka, CSc. (VUT v Brné);

doc. Ing. Jifi Masopust, CSc. (ZCU v Plzni);

Ing. Jifi Winkler, CSc. (Siemens CR);

Ing. Michal Hatle, CSc. (T-systems PragoNet, a. s.);

Ing. Lubos Juha, CSc. (FzU AV CR) — ¢lenem od 18. 10. 2006;
prof. Ing. Jifina Jilkova, CSc. (VSE Praha) — clenem od 18. 10. 2006.
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1.3. PORADNIi ORGANY DEKANA

Rady programu pro obdobi od 1. 3. 2006 do 30. 6. 2007

Rada pro dobihajici programy Elektrotechnika a informatika

Predseda

B doc. RNDr. Tomas Bilek, CSc. — fidi do zvoleni predsedy.

Clenové

doc. Mgr. Petr Habala, Ph.D ;
prof. RNDr. Pavel Kubes, CSc.;
prof. Ing. Vaclav Havlicek, CSc.;
doc. Ing. Jifi Bayer, CSc.;

prof. Ing. Pavel Slavik, CSc.;
prof. Ing. Vladimir Haasz, CSc.;
doc. Ing. Pavel Mindl, CSc.;
prof. Ing. Karel Hoffmann, CSc;
doc. Ing. Jiff Sykora, CSc.;

doc. Ing. Jan Urbanek, CSc.;
prof. Ing. Pavel Sovka, CSc.;

doc. Ing. Jaroslav Knéapek, CSc.;

doc. Ing. Vladimir Eck, CSc.

Externista

B Ing. Vratislav 74k, CSc., TESLA Karlin.
Studentka

B Ing. Marika Pourova (13117).

Rada pro bakaldrsky strukturovany program Elektrotechnika
a informatika

Predseda
®m doc. Ing. Pavel Mindl, CSc. - fidi do zvoleni predsedy.

Clenové

prof. Ing. Oldrich Stary, CSc.;
prof. Ing. Jan Uhlif, CSc,;

doc. Ing. Jan Sykora, CSc.;

doc. RNDr. Josef Kolar, CSc.;
prof. Ing. Michael Sebek, DrSc.;



®m prof. RNDr. Jan Hamhalter, CSc.;
®m prof. Ing. Vaclav Bouda, CSc.

Externista

B Ing. Jaroslav Dolezal, Honeywell.

Student
B Ing. Petr Kujan (13135).

Rada pro magistersky navazujici strukturovany program
Elektrotechnika a informatika

Predseda
®m prof. Ing. Pavel Ripka, CSc.

Clenové

prof. Ing. Gustav Tomek, DrSc.;
prof. Ing. Josef Tlusty, CSc.;

doc. Ing. Boris Simak, CSc.;

prof. Ing. Miroslav Husdk, CSc.;
prof. RNDr. Olga Stépankova, CSc.;
prof. Ing. FrantiSek Vejrazka, CSc.;
prof. Ing. Milo$ Mazanek, CSc.;
prof. Ing. Pavel Tvrdik, CSc.;

prof. Ing. Vladimir Marik, DrSc.;

prof. Ing. Ondrej Jiricek, CSc.

Externisté

® doc. Ing. Milos Schlitter, CSc., SITTEL, s.r.o.;
® doc. Ing. Miloslav Spunda, CSc., 2. LFUK.

Studentka

® Ing. Monika Zakova (13133).

Rada pro bakaldrsky program Softwarové technologie
a management

Predseda
®m prof. RNDr. Marie Demlova, CSc.

Clenové

®m doc. Ing. Karel Miiller, CSc.;
® doc. Ing. Jifi Zara, CSc.;

® doc. Ing. Karel Richta, CSc.;
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doc. Ing. Jiri Vasicek, CSc.;
prof. Ing. Vaclav Hlavac, CSc.;
prof. Ing. Jan Uhlif, CSc,;

doc. Ing. Jifi LaZzansky, CSc.

Externista

Ing. Dusan KoZusnik, COMPELSON.

Student

Ing. Jan Vrany (13136).

Zastoupeni FEL v mezindrodnich a profesnich organizacich

ACM SIGGRAPH - From the Association for Computing Machinery's Special Interest Group on
Graphics and Interactive Techniques.

AMS — American Mathematical Society.

AMTA — Antenna Measurement Techniques Association.

APVTS — Asociace provozovatell vefejnych telekomunikacnich siti.
Association for Computing Machinery.

CIGRE.

CSKI — Czech Pattern Recognition Society.

Czech Efficient Learning Node.

Ceska akusticka spolecnost.

Ceska astronomicka spole¢nost.

Ceska elektrotechnicka spolecnost.

Ceska energetickd spolecnost (CENES).

Ceska matice technicka.

Ceska spolecnost pro nové materidly a technologie.

Ceska spolecnost pro kybernetiku a informatiku.

Ceska vakuova spolecnost.

Ceskoslovenské sdruzeni uZivatel@ TeXu.

Cesky svaz ochrancti piirody.

EAEEIE — European Association for Education in Electrical and Information Engineering.
EUNIS — CZ European University Systems Organization.
EUROGRAPHICS, The European Association for Computer Graphics.
European Acoustics Association.

European Association for Education in Electrical and Information Engineering.
EUSFLAT — European Society for Fuzzy Logic and Technology.

FVS — Fyzikalni védecka spolec¢nost.

IAEE — International Association of Energy Economics.

IAPR — The International Association for Pattern Recognition.

IEEE - Institute of Electrical and Electronic Engineers.

IEEE Circuits and Systems Society.
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IEEE Computer Society.

IEEE Control System Society.

IEEE Control Systems Society.

IEEE Engineering in Medicine and Biology Society.
IEEE Microwave Theory and Techniques Society.
INNS — International Neural Network Society.
International Association for Pattern Recognition.
International Plasma Chemistry Society.
International Quantum Structures Association.
Italy Grands.

JCMF — Jednota Ceskych matematikii a fyzikd.
Odborna skupina pro umélou inteligenci.
Odborna spole¢nost leteckd v ramci CSVTS.
Profibus CZ.

Profibus International.

SIAM - Society for Industrial and Applied Mathematics.

SPIE — The International Society for Optical Engineering.

Spolecnost pro radioelektronické inZenyrstvi.

IET — Institution of Engineering and Technology.




2. KVALITA A EXCELENCE
AKADEMICKYCH CINNOSTI

~~~~~

jak v prezencni, tak v kombinované formé pro vSechny vékové skupiny studentti. Prezencni forma je
urcena zejména nejmladsi generaci od 18 do 30 let. Stfedni generace vyuziva za tiCelem rozsireni

a doplnéni vzdélani zejména kombinovanou formu studia, pripadné nékteré kurzy z programu
celozivotniho vzdélavani. Nejstarsi generaci je urcena univerzita 3. véku.

Fakulta ve svém Dlouhodobém zaméru (www.feld.cvut.cz/rozvoj/DZ2005.doc) vytvari vizi budouciho
vyvoje studijnich programd. Tato vize vychazi z demografického vyvoje, zdjmu studentd, potreb za-
méstnavateli a ekonomickych moznosti fakulty. Na trvale vysoky zajem o informatiku a komunikac-
ni techniku reagujeme postupnou zménou naplné klasickych programi i zavadénim programt
novych.

2.1. STUDIINi PROGRAMY NA FEL

V pedagogické oblasti bylo nejvyznamnéjsi udalosti na FEL zahdjeni nového studijniho programu
Softwarové technologie a management (STM), ktery roz$ifil dosavadni nabidku jediného studijniho
programu Elektrotechnika a informatika (Eal) v dobihajici i strukturované formé. Diky neocekavané
velkému zajmu uchazecti o tento novy program bylo nutno zvysit kapacitu 1. ro¢niku z pévodné
planovanych 300 student® na dvojnasobek. Se stejnou kapacitou 1. ro¢niku se pocitd i v akademic-
kém roce 2007/8. Tizivym problémem je ale kapacita posluchdren. Program ma prozatim akredito-
vany tfi obory:

B Softwarové inZenyrstvi — 3902R031.
B Web a multimedia — 2612R062.

B ManazZerskd informatika — 6209R021.
Pro dodatec¢nou akreditaci je pripraven obor Inteligentni systémy — 2612.

Priprava predmétt studijniho programu Softwarové technologie a management byla (a do

31. 8. 2007 bude) spolufinancovana Evropskym socidlnim fondem, rozpo¢tem Ceské republiky
a rozpoctem Hlavniho mésta Prahy prostrednictvim projektu v ramci programu JPD 3 (Jednotny
programovy dokument).

V roce 2006 byly také akreditovany vsechny obory doktorského studijniho programu P2612 ,Elek-
trotechnika a informatika“ na novou ¢tyfletou standardni dobu studia.

Prvé zkuSenosti s ukoncovanim bakalarské etapy studia ukazaly, Ze zarijovy termin konani bakalar-
skych statnich zkousek neni z hlediska dalsi navaznosti studia vyhovujici. Snahou vedeni FEL je vy-
tvorit takové podminky, aby v budoucnu vét$ina studenti mohla odevzdat bakalarské prace jiz

v jarnim terminu, ukoncit bakalafskou etapu pred letnimi prazdninami a fadné absolvovat prijimaci
fizeni do magisterské etapy studia ¢i nastoupit do zaméstnani. K tomu ale bude nutno vyraznéji di-
ferencovat studenty, ktefi maji predpoklady pro Gispésné navazujici magisterské studium. Urcité
komplikace se zavérem studia zplisobuje dobihajici soubéh nestrukturovanych a strukturovanych
studijnich programd, ktery klade zna¢né naroky na vyucujici, vyZaduje vypisovani velkého mnoZstvi
predmétd a ve svém dlsledku vyuku prodrazuje.
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Celkovy prehled studijnich programfi, které ma FEL radné akreditovany a které byly v roce 2006 vy-
ucovany, je uveden v tab. 2.1.1a. Fakulta poskytuje Siroky pristup ke vzdélavani i v kursech
celozivotniho vzdélavani a v univerzité 3. véku. Prehledy o téchto kursech podavaji tabulky 2.1.1b
a2.l.lc

Tab. 2.1.1a Prehled akreditovanych studijnich program® na CVUT FEL

Skupiny studijnich Studijni programy Celkem
programd
bak. mag. mag. | dokt. stud. prog.
navazujici /obord
P K P K P K
technické védy a nauky 3 3 2 2 1 1 1 13

Tab. 2.1.1b Prehled potu kurzd celozivotniho vzdé&lavani na CVUT FEL v roce 2006

Skupina studijnich kurzy orientované na kurzy zajmové usv Celkem
programd vykon povolani
do 15 do vice | do 15 do vice
hod. 100 hod. 100
hod. hod.
technické védy 0 0 0 0 21 12 33
a nauky

Tab. 2.1.1¢ Prehled poctu Geastnikd kurzd celogivotniho vzdélévani na CVUT FEL v roce 2006

Skupina studijnich kurzy orientované na kurzy zajmové usv Celkem
programs vykon povoléni
do 15 do vice | do 15 do vice
hod. 100 hod. 100
hod. hod.
technické védy 0 0 0 0 60 0 229 289
a nauky
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2.2. ZAJEM O FEL

O pomérné dobré pozici FEL z hlediska zajmu studentli svéd¢i pocty prijatych studentd a studuji-
cich, které jsou obsazeny v nésledujicich tabulkach 2.2.1 a 2.2.2.

Tab. 2.2.1 Vysledky pfijimaciho ¥zeni na FEL v roce 2006, prezenéni/kombinovand forma (podrobné viz
www.feld.cvut.cz/prestudent/zprava_prijem_06.html) do magisterského, doktorského a bakala¥skych

studijnich program@

Akademicky rok

Ptihlaseno celkem

Prominuté
prijimaci zkousky

P¥ijimaci zkousku
slozilo

Zapsdano

Celkem do bak

alaiskych programi

2006/07 3186/437 1547/171 901/135 1567/285
2005/06 3126/450 1168/104 1238/235 1407/272
2004/05 3036/438 1047/84 1222/139 1477/280
2003/04 3137/499 1072/84 1330/184 1455/254
bakalaisky STM

2006/07 1290/114 655/51 199/14 530/64
bakalaisky Eal

2006/07 1896/323 892/120 702/121 1037/221
Magistersky program Eal

2006/07 664 (ien pohovory) 649 503
Doktorsky studijni program

2006/07 126 3 117 108

Prijimaci fizeni do bakalafskych program B2612 Elektrotechnika a informatika a B2650 Softwarové
technologie a management na Fakulté elektrotechnické CVUT pro akademicky rok 2006/2007 probéh-
lo ve dnech 12. 6. az 15. 6. 2006, nahradni termin byl 29. 6. 2006.

Zdkladni tdaje o prijimacim rizeni

Prijimaci zkouska se skladala z pisemného testu z matematiky. Test obsahoval 15 tloh, na jejichz
vyfeseni bylo vyhrazeno 60 minut Cistého ¢asu. Maximalni pocet bod byl 20. Test vyhodnocovala
komise jmenovand dékanem fakulty. Pro pfijeti do programu Elektrotechnika a informatika bylo tfe-
ba ziskat alespon 5 bod, pro prijeti do programu Softwarové technologie a management bylo tre-
ba ziskat alespon 12 bodd.

V priibéhu pfijimaci zkousky nenastala Zadna situace, kterd by mohla nékteré uchazece zvyhodnit
nebo ohrozit objektivitu testu. Pocty uchazecl a vysledky jednotlivych etap pfijimaciho fizeni v ro-
ce 2006 jsou uvedeny v tabulce 2.2.2.
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Tab. 2.2.2 Prehled vysledkd pfijimaciho ¥izeni na programy Eal a STM v roce 2006.

Program Eal Program STM
prezenéni | kombin. forma prezenéni | kombin. forma

forma forma
Ke studiu se prihlasilo celkem 1896 323 1290 114
Pfijimaci zkouska prominuta 892 120 655 51
z toho bylo pfijato po dodani 659 112 505 50

maturitniho vysvédéeni

K pfijimaci zkousce pozvano 1004 203 635 63
Pfijimaci zkouska
dostavilo se 782 145 498 45
Uspé&sné vykonalo 702 121 199 14
neuspésné vykonalo 80 24 299 31
nedostavilo se 222 58 137 18
Celkem pfijato 1361 233 704 64
V Fadném terminu se zapsalo 1037 221 530 64

2.3. POCTY STUDENTU NA JEDNOTLIVYCH STUDIJNICH

PROGRAMECH

Tab. 2.3.1 Pocty studentd bakala¥skych programd na FEL. V roce 2006/2007 zahajoval 1. ro¢nik studijniho

programu STM

Akad. rok Eal STM
/roénik
1. 2. 3. >3 1.
2003/04 1433 0 0 -
2004/05 1433 969 0 -
2005/06 1366 930 804 -
2006/07 1005/212 910 /60 826/56 298/36 521/68
denni/komb.
Tab. 2.3.2 rozloZen( studentd na jednotlivych studijnich programech FEL k 31.10.2006 (P — prezen¢ni,
K — kombinovand)
Program Forma Poéet CR Cizinci | Samoplatci
B2650/2411 bakalafsky K 69 63 6 -
B2650/2411 STM P 521 455 66 -
B2612 Bakalafsky K 372 349 23 -
B2612 Eal P 3056 2709 335 12
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Program Forma Pocet CR Cizinci | Samoplétci

M2612 dobihajici K 85 82 3 -
M2612 P 1242 1123 118 1
N2612 magistersky K 105 95 10 -
N2612 Eal P 521 471 42 8
P2612 doktorsky K 105 95 10 3
P2612 P 269 230 39 4
Celkem 6345 5672 652 28

Tab. 2.3.3 Studenti, kte¥i na FEL ziskali titul Bc. Vyrazny nérdst v roce 2006 je zpGsoben uzavienim prvého
cyklu strukturovaného bakalé¥ského studijniho programu.

Absolventi Bc podle obord 2003 2004 2005 2006
Elektronika a sdélovaci technika 27 25 33 211
Kybernetika a méfeni 15 10 8 115
Silnoprouda elektrotechnika 21 19 10 83
Vypoéetni technika 18 23 40 213

CELKEM 81 77 91 622

Uspésnost bakalafskych studijnich programt Eal a STM je uvedena v tabulce 2.3.4. Tabulka udava
celkové soucty za programy Eal a STM. Vzhledem k tomu, Ze program STM se teprve rozbihal, plat{
udaje o netispésnosti v prevazné mire o programu Eal. Vyvoj netspésnosti studia v 1étech 2004 az

2006 udava tabulka 2.3.5

Tab. 2.3.4 Prehled poctu zapsanych a netspé&énych studentd bakalatskych studijnich programd Eal a STM za

rok 2006
Program Pocet studentd Pocet neuspésnych Procento neuspésnosti
zapsanych k 1.1.2006 studentd v 1. az 12.
mésici 2006
Bakalaisky 4156 1320 31,8
Tab. 2.3.5 Vyvoj nelspé&3nosti studia v bakala¥skych studijnich programech za léta 2004 az 2006
Rok 2004 2005 2006
Procento neuspésnosti 37,5 27 31,8

studia v bakalaiském
studijnim programu
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2.4. MAGISTERSKY STUDIJNi PROGRAM

Prijimaci fizeni do magisterského programu N2612 Elektrotechnika a informatika na Fakulté elek-
trotechnické CVUT pro akademicky rok 2006/2007 probéhlo ve dnech 12. 6. az 15. 6. 2006, nahrad-
ni termin byl 29. 6. 2006. Souhrnné vysledky prijimaciho fizeni jsou uvedeny v tabulce 2.4.1

Tab. 2.4.1 RozloZeni studentd 1. ro¢niku v akademickém roce 2006/2007 na jednotlivych oborech
magisterského studijniho programu N2612 Elektrotechnika a informatika

Obor MSP prezenéni kombinované celkem
kapacita | piihléseno | nepfijato | pfihléseno | nepfijato pfijato
Telekomunikace a TR 167 3 22 0 186
! c 180
radiotechnika
Ekonomika a Fizeni EK 80 49 3 16 0 62
elekirotechniky
Kybernetika a KM 180 128 2 0 0 126
méreni
Silnoprouda SEL 120 63 0 13 0 76
elektrotechnika
Elektronika ELE 120 27 1 0 0 26
Biomedicinské | BIO 40 37 0 16 7 46
inZenyrstvi
Vypoéetni technika vT 180 193 6 47 5 229
Celkem 664 15 114 12 751

Pocty absolvent( jednotlivych obor magisterského studijniho programu Elektrotechnika a informa-
tika v akademickém roce 2006/2007 jsou uvedeny v tabulce 2.4.2. Vyssi pocet absolvovanych obort
je zplsoben predchozim délenim (nestrukturované studium).

Tab. 2.4.2 Pocty absolventd jednotlivych obord magisterského studijntho programu M 2612 a N 2612
Elektrotechnika a informatika v akademickém roce 2006/2007 (d&leni na obory je dle M 2612).

Absolventi Ing. podle obord 2003 2004 2005 2006
Ekonomika a Fizeni elekirotechniky 31 26 27 27
Elektrické stroje, pfistroje a pohony 7 13 9 18

Elektroenergetika 23 54 32 16

Elektronika 22 26 19 26

Letecké informaéni a Fidici systémy 9 5 15 7
Biomedicinské inzenyrstvi 16 21 19 29

Méfeni a ptistrojovéa technika 28 19 29 9
Radioelektronika 38 58 48 36

Technicka kybernetika 61 77 55 30
Technologické systémy 21 17 22 8
Telekomunikaéni technika 57 61 68 52
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Absolventi Ing. podle obord 2003 2004 2005 2006

Vypoéetni technika 146 131 152 142

CELKEM 459 508 495 400

Z celkové bilance absolvent(i je patrny pomérné znac¢ny pokles v porovnani s predchozimi roky
(ccal9 %). Uspésnost magisterskych studijnich programd Eal dobihajiciho i navazujiciho strukturova-
ného je uvedena v tabulce 2.4.3. Casovy vyvoj za léta 2004 aZ 2006 je zachycen v tab. 2.4.4.

Tab. 2.4.3 Prehled pociu zapsanych a nedspéinych studentd magisterského dobihajictho a magisterského
navazujiciho strukturovaného studia programu Eal v roce 2006

Program Pocet studentd Pocet neuspé&snych Procento neuUspésnosti
zapsanych studentd v 1. az 12.
k1.1.2006 mésici 2006
Magistersky 1825 272 14,9
Navazujici magistr 246 60 24,4

Tab. 2.4.4 Vyvoj nelsp&3nosti studia v magisterském studijnim programu Eal za léta 2004 oz 2006

Rok 2004 2005 2006

Procento neuspésnosti studia v magisterském 9,1 8 14,9
studijnim programu Eal — dobihajicim

Procento neuspésnosti studia v magisterském 20,1 20,2 24,4
studijnim programu Eal — navazujicim

Pomérné velky narlist netispésnosti v dobihajicim magisterském studijnim programu je zptisoben
zvy$enou koncentraci studentt se studijnimi problémy z minulych let a poklesem celkového poctu
studentd v tomto programu.




2.5. DOKTORSKY STUDIJNi PROGRAM

Doktorsky studijni program lze na FEL studovat v 16 védnich oborech. Jejich seznam vcetné jmen

predsedi jednotlivych oborovych rad je uveden v tabulce 2.5.1. Vykony jednotlivych kateder ve vy-
chové doktorand( jsou uvedeny v tabulce 2.5.2, pocty uspésné obhdjenych dizertacnich praci v jed-
notlivych védnich oborech jsou uvedeny v tabulce 2.5.3.

Tab. 2.5.1 Prehled vé&dnich obor§ doktorského studijniho programu na FEL

Kéd KKOV Studijni obor Predseda oborové rady oboru
2609Vv001 Akustika prof. Ing. Zdené&k Skvor, DrSc.
2642V004 Elektrické stroje, pfistroje a pohony prof. Ing. Jifi Pavelka, DrSc.
3907Vv001 Elektroenergetika prof. Ing. Josef Tlusty, CSc.
2612V015 Elektronika prof. Ing. Miroslav Husék, CSc.
2602V009 Elektrotechnologie a materialy doc. Ing. Pavel Mach, CSc.
1701V011 Fyzika plazmatu doc. Ing. Josef Rosenkranz, CSc.
2612V025 Informatika a vypoéetni technika prof. Ing. Pavel Tvrdik, CSc.
3901021 Matematické inzenyrstvi prof. RNDr. Jan Hamhalter, CSc.
2601V006 Méf¥ici technika prof. Ing. Vladimir Haasz, CSc.
3708v017 Provoz a fizeni letecké dopravy doc. Ing. Karel Draxler, CSc.
2601V010 Radioelektronika prof. Ing. Milo§ Mazanek, CSc.
2612V042 Ridici technika a robotika prof. Ing. Michael Sebek, DrSc.
2608v003 Rizeni a ekonomika podniku prof. Ing. Gustav Tomek, DrSc.
2601V013 Telekomunikaéni technika doc. Ing. Jifi Sykora, CSc.
2602V013 Teoreticka elekirotechnika prof. Ing. Vaclav Havli¢ek, CSc.
3902V035 Umeéla inteligence a biokybernetika prof. Ing. Vladimir Mafik, DrSc.

Tab. 2.5.2 Vykony jednotlivych kateder FEL v roce 2006 ve vychové doktorandd

Katedra Pocet Pocet Pocet Poéet SDZ Uspésné
doktorandd doktorandd odbornych v roce 2006 obhajoby
k31.12.2006 nastoupiviich | rozprav v roce disertaéni

do 1. roéniku 2006 préce v roce

v roce 2006 2006

13101 2 0 0 0 1
13102 9 4 1 2 1
13103 0 0 0 0 0
13104 0 0 0 0 0
13112 4 1 2 2 2
13113 12 6 3 3 0
13114 11 3 2 3 5
13115 24 7 7 6 3
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Katedra Pocet Pocet Pocet Poéet SDZ Uspésné
doktorandd doktorandd odbornych v roce 2006 obhajoby

k 31.12.2006 nastoupiviich | rozprav v roce disertaéni

do 1. roéniku 2006 préce v roce

v roce 2006 2006

13116 35 11 7 9 2
13117 16 5 6 7 8
13131 23 8 3 4 4
13132 52 16 12 16 3
13133 54 14 14 14 3
13134 11 2 3 3 2
13135 27 3 13 9 5
13136 50 21 10 9 4
13137 23 5 6 7 5
13138 21 2 2 4 3
CELKEM 374 108 91 98 51

Tab. 2.5.3 Pocty absolventd v jednotlivych védnich oborech doktorského studia v r. 2006

Obor Poéet Uspé&snych obhajob dizertaéni prace

Akustika 1

Elektrické stroje, pFistroje a pohony 5
Elektroenergetika 3

Elektronika 2

Elektrotechnologie a materialy 2
Fyzika plazmatu 1

Informatika a vypoéetni technika 4
Matematické inzenyrstvi 1

Méf¥ici technika 3

Provoz a fizeni letecké dopravy 0
Radioelektronika 12

Ridici technika a robotika 5

Rizeni a ekonomika podniku 2
Telekomunikaéni technika 3
Teoreticka elektrotechnika 4

Umélé inteligence a biokybernetika 3
CELKEM 51
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Uspésnost doktorského studia, vyjadiend pomérem poctu tspésnych obhajob k celkovému poctu
doktorand#i na FEL, byla v roce 2006 13,2 %. Usp&snost studia ve viech studijnich programech je vy-
hodnocovana na zakladé kreditniho systému. Mimo poctu dosazenych kreditti v jednotlivych semes-
trech a ro¢nicich je sledovana tispésnost studia zavaznych predmeétd, jejichZ absolvovanim je
garantovan zakladni védomostni profil absolventa FEL.

Pro kvantifikaci studijni zatéZe jednotlivych predmétl se uziva jednotny kreditni systém. Kreditni
systém CVUT je kompatibilni s ECTS (European Credit Transfer System) usnadiujici mobilitu studen-
tl v ramci evropskych vzdélavacich programéi. Na CVUT plni ECTS predevsim funkci evidence hod-
noceni vysledkd studia, funkce transferova je vyuZzivana prevazné zahrani¢nimi studenty.

0d roku 2005 je viem absolvent&im CVUT vydavan Dodatek k diplomu. Je vydavan automaticky
a bezplatné v ¢esko-anglické jazykové mutaci. Struktura dokladu byla zpracovana na zakladé dopo-
ruceni organt Evropské unie.

2.6. CELOZIVOTNI VZDELAVANI A UNIVERZITA 3. VEKU

FEL nabizi Siroké spektrum kurzt v ramci celozivotniho vzdélavani a univerzity 3. véku. V roce 2006
bylo realizovano celkem 33 kurzd, jejichZ struktura a pocty tcastnik jsou uvedeny v tabulce 2.6.1.

Tab. 2.6.1 Prehled poctu kurzd celoZivotniho vzd&lévani na FEL v roce 2006

Skupina studijnich kurzy orientované na kurzy zajmové usv Celkem
programg technické vykon povolani
védy a nauky
do 15 do vice | do 15 do vice

hod. 100 hod. 100

hod. hod.
Pocet kurzd 0 0 0 0 21 12 33
Poéty uéastnikd 60 229 289

2.7. SPQLUPRACE FEL S REGIONEM A ZAMESTNAVATELSKOU
SFEROU

Uplatnitelnost absolventd FEL na trhu préce je velmi dobrd. O zdjmu potencidlnich zaméstnavatel@
svédci nabidky pracovnich prileZitosti, prichazejici na jednotliva pracovisté fakulty. V nékterych
oborech nestaci pocet absolventti zdaleka nabidce pracovnich prilezitosti a stéZejni firmy maji s FEL
zpracovan program dlouhodobé spoluprace pri ziskavani naSich absolventd. Prehled o nejkvalitnéj-
Sich absolventech ziskavaji i formou soutézi o nejlepsi diplomovou a doktorskou praci ¢i sponzorin-
gem studentskych konferenci.

Spoluprace je zaméfena zejména na zadavani a vedeni bakalarskych ¢i diplomovych praci a projek-
th. Tato spoluprdce neni zamérena pouze na ziskavani novych absolvent(, ale i na FeSeni technic-
kych problémi a ukol primyslového vyzkumu formou hospodarskych smluv (HS) nebo formou
drobné hospodarské cinnosti (DHC). Piehled o jednotlivych akcich s tuzemskymi i zahrani¢nimi
partnery podava tabulka 2.7.1.
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Tab. 2.7.1 U&ast jednotlivych pracoviét na spolupraci s tuzemskymi a zahrani¢nimi subjekty v roce 2006

Pracovisté Pocet smluv DHC Poéet HS Pocet akei se
(tuzemské) (tuzemské) zahraniénimi partnery

13101 0 0 2
13102 5 0 3
13103 0 0 0
13104 0 0 0
13112 0 0 0
13113 10 0 0
13114 6 0 1
13115 39 4 1
13116 1 0 0
13117 10 0 1
13131 0 2 1
13132 1 5 7
13133 3 18 33
13134 0 5 2
13135 4 2 5
13136 1 0 13
13137 3 1 2
13138 10 5 1
13240 0 2 0
13921 1 0 2

Odbornd spoluprdce FEL s regiony

V oblasti silnoproudé elektrotechniky je uzaviena trojstranna smlouva o spole¢ném pracovisti s pl-
zenskou spolecnosti SKODA Electric a Zapadoceskou univerzitou v Plzni. FEL je v téchto pracovis-

tich zastoupena katedrou elektrickych pohonti a trakce.

Pro vysoce talentované studenty bylo zaloZeno integrované pracovisté CTU MedialLab (Czech Tech-
nical University Media Laboratory). Zakladajicimi partnery kromé CVUT jsou Cesky Telecom, Ceské

energetické zavody, Ceské aerolinie, CSOB a Ceska spofitelna.
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Propojeni teorie a praxe

V oblasti spolupréce s praxi se FEL orientuje na partnery v priimyslové a vyvojové sfére, ktefi svym
zaméfenim odpovidaji odbornému profilu fakulty. V oblasti telekomunikaci jsou uzavieny smlouvy
o spole¢ném pracovisti s firmami s nadnarodni pdsobnosti:

B RDC - Research and Development Centre (sdruzeni firem Vodafone a Ericsson).

m Sitronics Centrum — Vyzkumné a vyvojové centrum ve spolupraci se spolecnosti Sitronics Tele-
com Solutions.

V zavérecném stadiu pripravy je Smlouva o spolecném pracovisti mezi katedrou elektrickych poho-
nd a trakce a spolecnosti CKD Elektrotechnika.

Oblast hospodarské spoluprace s regionalnimi partnery se realizuje prostfednictvim smluv o dopln-
kové cinnosti. V ramci téchto aktivit byly realizovany akce uvedené v tab. 2.7.2.

Tab. 2.7.2 Akce a jejich vynosy realizované v rémci spolupréce s regiondlnf sférou

Typ akce Nézev Pocet akei Prijmy (tis. Ké&.)
40 Hospodaiské smlouvy 44 15 308
41 Drobna hospodarské &innost 94 1965
42 Kurzy 0 0
44 Konference 9 441

2.8. KVALIFIKACNI A VEKOVA STRUKTURA AKADEMICKYCH

PRACOVNIKU

Kvalifika¢ni a vékova struktura akademickych pracovnikl FEL je jednim z limitujicich faktort
udrzeni a rozvoje jednotlivych védnich disciplin jak ve vztahu k vyuce, tak védeckému vyzkumu.
Neméné dilezita je i vy3e jejich pracovniho vazku, kterd podmiiuje vyuZitelnost jejich pracovniho
potencidlu. Pfehled o po¢tu jednotlivych skupin pracovnikii z hlediska jejich pracovniho tivazku na
FEL v roce 2006 podava tabulka 2.8.1. Jejich vékova struktura je uvedena v tabulce 2.8.2.

Tab. 2.8.1 P¥ehled o poctu jednotlivych skupin pracovnikd z hlediska jejich pracovniho Gvazku na FEL

v roce 2006
Personélni | celkem prof. doc. ost. DrSc. CSc. Dr., Ph.D., Th.D.
zabezpeéeni
Rozsahy uvazkd
akad. pracovnikd
do 29 % 31 2 9 20 2 15 0
30 az 49 % 81 7 21 53 3 50 22
50 az 69 % 15 5 6 4 2 10 5
70 az 100 % 341 41 83 217 11 252 69
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Tab. 2.8.2 Vé&kova struktura akademickych pracovnikd FEL v hlavnim pracovnim poméru na plny Gvazek

k31.12.2006
Vék Akademiéti pracovnici Védecti
pracovnici
profesofi docenti odb. asist. asistenti lektofi
cekem | zeny | celkem | ey | cekem | Zeny | celkem | Feny | celkem | geny | celkem | Feny
do 29 let 31 1 1 2
30 0z 39 let 6 6 97 6 22 1
40 oz 49 let 8 1 16 1 57 12 1 1
50 0z 59 let 20 2 20 3 44 12
60 az 69 let 17 51 3 36 13
nad 70 let 10 26 1 3
Celkem 55 3 119 14 | 268 44 1 25 2

Z uvedenych tdajd vyplyva potreba zlepSeni stavu v po¢tu docentti do 50 let, kterych je pouze 22.
Soucasny stav by mohl do budoucna komplikovat akreditacni mozZnosti fakulty. Podobna situace je
i v kategorii profesord, kterych je ve skupiné do 59 let je pouze 28. Uvedeny kvalifika¢ni problém je
potreba fesit i ve vazbé na jeho financovani.

Vyvoj v poctech prepoctenych tvazki jednotlivych kategorii zaméstnanct FEL od roku 2001 do
roku 2006 zachycuje tabulka 2.8.3. Z tabulky je patrny trend vyraznéjsiho nardstu poc¢tu védeckych
pracovnikd, ktef{ byli pfijati na feSeni projekt. V oblasti pedagogickych pracovnikd se spiSe jedna
o presuny z kategorie docent do kategorie profesor a nova prijeti do kategorie odborny asistent.

Tab. 2.8.3. Vyvoj v poctech piepoctenych Gvazkd jednotlivych kategorii zamé&stnancd FEL od roku 2001 do

roku 2006

rok prof doc odb. as. as +lekt véd. prac. celkem
2001 33,6 119,6 196,5 8,0 38,6 396,3
2002 36,2 116,0 200,1 6,4 34,4 393,1
2003 38,9 112,5 200,6 3,5 35,0 390,5
2004 42,2 109,7 197,2 4,4 34,4 387,9
2005 44,0 107,1 213,2 4,5 37,4 406,2
2006 46,6 100,7 220,0 2,1 42,4 411,8

2.9. VEDECKOVYZKUMNA CINNOST NA FEL

Mezi hlavni aktivity ve védeckovyzkumné ¢innosti v roce 2006 patfilo FeSeni 3 vyzkumnych zamérg,
jejichZ nositelem byla fakulta, a dalSich 4 vyzkumnych zamérd, kde byla fakulta spolunositelem. Na
fakulté bylo v roce 2006 také 1 vyzkumné centrum typu 1M, kde byla fakulta nositelem, a 1 centrum,
kde byla spolunositelem. V roce 2006 se fakulta stala nositelem 1 centra zakladniho vyzkumu typu
LC a dale byla spolunositelem dalsich 3 center tohoto typu.
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Pracovnici fakulty byli v roce 2006 dale resiteli ¢i spoluresiteli 58 projektd zahranic¢nich (z toho 29
projektd Evropské unie), 129 projektd tuzemskych grantovych agentur (z toho 49 projekt Granto-
vé agentury CR) a 72 internich projektdi. V roce 2006 také doslo ke zvyseni celkového objemu gran-
tovych prostiedkd ziskanych na podporu védeckovyzkumné ¢innosti.

Dalsim dtlezitym méritkem védeckovyzkumné ¢innosti fakulty je publika¢ni ¢innost. V roce 2006
publikovali pracovnici FEL 7 odbornych knih, 228 recenzovanych stati v odbornych periodikach

(z toho 92 v casopisech excerpovanych Science Citation Index Expanded) a 1150 konferencnich pfi-
spévkd, z nichZ 830 bylo prezentovano na mezinarodnich konferencich. Publikace pracovniki fakul-
ty nalezly v roce 2006 celkem 933 ohlasti registrovanych SCI Expanded.

Pracovnici fakulty byli také ptvodci novych reseni, chranénych ochrannymi dokumenty. V roce 2006
bylo k ochrané prihlaseno celkem dvandact feSeni, udéleny byly 3 patenty a 6 uzitnych vzora. Mezi
vyznamné aktivity patfila také spoluprace s priimyslem, jejiz objem vyjadieny finan¢nim prinosem
pro fakultu se oproti roku 2005 témér zdvojnasobil. Celkovy prehled o aktivitach v oblasti vyzkum-
nych center, vyzkumnych zamérd a ostatnich projektti véetné publikac¢ni ¢innosti je uveden v tabul-
kdch 2.9.1 a 2.9.2. V tabulce 2.9.3 je uveden prehled vyzkumnych zaméri resenych na FEL.

Tab. 2.9.1 U&ast pracovnikd FEL na préci vizkumnych center, fesent vjzkumnych zamé&rd a ostatnich projektd

Akce Pocet

Vyzkumny zamér — nositel 3

Vyzkumny zdmér - spolunositel 4
Vyzkumné centrum typu 1M - nositel 1
Vyzkumné centrum typu 1M — spolunositel 1
Vyzkumné centrum typu LC - nositel 1
Vyzkumné centrum typu LC - spolunositel 3
Zahraniéni projekty celkem 58

Projekty EU 29

Tuzemské projekty celkem 129

Projekty GACR 49

Interni projekty CVUT 72

Tab. 2.9.2 Prehled publikaci pracovnikd FEL za rok 2006

Akce Pocet

Odborné knihy 7

Recenzované staté 228

Prispévky na konferencich celkem 1150

Prispévky na mezinarodnich konferencich 830
Ohlasy v periodikach SCI Expanded 933

P¥ihlasky k ochrané na Ufadu prom. vlastnictvi 12
Udélené patenty 3

Udélené uzitné vzory 6
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Tab. 2.9.3 Prehled vyzkumnych zamérd Yesenych na FEL v roce 2006

Nézev vyzkumného zaméru, éislo a jeho fesitel, resp. spolufesitel Celkovy objem

fin. prost. (tis. K¢)

Vyzkum perspektivnich informaénich a komunikaénich technologii 25 864
MSM6840770014 - fesitel prof. Ing. Frantisek Vejrazka, CSc.

Vyzkum metod a systémd pro méteni fyzikalnich veli¢in a zpracovani 24 469
naméfenych dat
MSM6840770015 - fesitel prof. Ing. Vladimir Haasz, CSc.

Rozvoj, spolehlivost a bezpeénost elektroenergetickych systémd 21 472
MSM6840770017 - fesitel prof. Ing. Josef Tlusty, CSc.

Aplikovana matematika v technickych a fyzikalnich védach 1882
MSM6840770010 - spoluresitel prof. RNDr. Marie Demlova, CSc.
fesitel: F2 — prof. RNDr. Karel Kozel, DrSc.

Transdisciplinarni vyzkum v oblasti biomedicinského inzenyrstvi Il 15740
MSM6840770012 - spolufesitel doc. Ing. Lenka Lhotskéa, CSc.
fesitel: F2 — prof. Ing. Svatava Konvickova, CSc.

Bezpecnost jadernych zatizeni 660
MSM6840770020 - spolufesitel prof. Ing. Josef Tlusty, CSc.
fesitel: F4 — prof. Ing. Karel Maté&jka, CSc.

Diagnostika materiald 4 456

MSM6840770021 - spolutesitelé prof. Ing. Vaclav Bouda, CSc.
a doc. Ing. Pavel Mach, CSc.

fesitel: F4 — prof. Ing. Stanislav Vratislav, CSc.

Vyzkumnd centra 1M (PP2 DP1) Narodniho programu vyzkumu a vyvoje MSMT zahéjila préci v roce
2005. Fakulta elektrotechnickd CVUT je nositelem jednoho centra a v jednom centru figuruje ako

spolunositel.

Tab. 2.9.4 Vyzkumna centra, pOsobici na FEL v roce 2006

Nézev vyzkumného centra, jeho ¢islo a nositel, resp. spolunositel

Celkovy objem
fin. prostf. (tis. K¢&)

Centrum aplikované kybernetiky 50 150
1M0567 - tesitel prof. Ing. Vladimir Kuéera, DrSc. Dr.h.c. 20 800 (FEL)
Vyzkumné centrum spalovacich motord a automobild Josefa Bozka Il 5 075 (FEL)

1M567 - spolutesitelé prof. Ing. Zden&k Cefovsky, DrSc.,
doc. Ing. Antonin Stiibrsky, CSc., doc. Ing. Ondfej Vysoky, CSc.
a doc. Ing. Petr Kocourek, CSc.

Hlavnim nositelem centra je F2 — prof. Ing. Jan Macek, DrSc.
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Centra zdkladniho vyzkumu LC Narodniho programu vyzkumu a vyvoje MSMT jsou uvedena v nasledu-
jici tabulce 2.9.5.

Tab. 2.9.5 Centra zékladniho vyzkumu LC Nérodniho programu vjzkumu a vjvoie MSMT pésobici na FEL
v roce 2006

Nézev vyzkumného centra, jeho é&islo a nositel, resp. spolunositel Celkovy objem
fin. prostf. (tis. K¢&)

Centrum pocéitaéové grafiky 2 650
LC06008 - fesitel a koordinator doc. Ing. Jifi Zara, CSc.

Centrum laserového plazmatu 1636
LC528 - fesitel prof. RNDr. Pavel Kubes, CSc.

Pfiprava, modifikace a charakterizace materiald energetickym zaienim 2 829
LC06041 - fesitel prof. Ing. Jan Vobecky, DrSc.

Centrum pro kvazioptické systémy a terahertzovou spekiroskopii 1313
LC06071 - iesitel prof. Ing. Milos Mazanek, CSc.

VSechny vySe uvedené fesené projekty posiluji vazbu mezi vyukou a védeckovyzkumnou ¢innosti.
Poskytuji prostor i hmotné prostiedky k zapojovani studentdi do védecké prace. Uspésna prace dok-
torandd je v fadé pripadd tzce svazdana s feSenim dil¢ich problém projektd. Nezanedbatelny vy-
znam maji projekty i pro udrZeni a rozvoj Grovné vyuky, nebot napomahaji udrzet $pickové
odborniky na fakulté. V nékterych pfipadech jsou prilezitosti pro setrvani mladych a perspektivnich
pracovnikd na fakulté.

Materialni a technické zabezpeceni fakulty je permanentni ¢innosti vSech vedoucich pracovnikd. Po-
kud mozno planovity rozvoj jednotlivych pracovist je podporovan jednak z dotaci plynoucich z vy-
uky student, dale z rozvojovych projektt MSMT, rozvojovych fond& ministerstva kolstvi (FRVS)

a z grantdl, zejména GACR.

Nemalé prostredky jsou vénovany na rozvoj informacni infrastruktury fakulty. Jednd se zejména
o spoluticast na budovani centrdlniho informacniho systému CVUT, databdze publikaci a kvalifikac-

nich praci (bakaldrské, diplomové a doktorské prace).

K vyzkumu patfi prace na nejriiznéjsich projektech podporovanych granty. V tabulce 2.9.6 je uveden
prehled tuzemskych grantd od roku 2002 do roku 2006.

Tab. 2.9.6 Prehled ¥e$enych tuzemskych grantd na FEL za léta 2002 az 2006

Typ grantu Pocet 2002 Pocet 2003 Pocet 2004 Pocet 2005 Poéet 2006 Poéet 2006
Nové

GA CR 64 81 73 52 48 14
MSMT 17 26 26 37 35 10

GA AV 1 3 10 17 15 1
FRVS 36 28 49 46 44 44

IGS CVUT 75 67 63 39 72 72
Ostatni 11 12 17 24 23 8
CELKEM 204 217 238 215 237 149
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Véda a vyzkum se v dnesnim svété nemohou Gispésné rozvijet lokalné. Proto je velmi potésujici na-
rdist poctu mezindrodnich projektt, jejichz souhrnné pocty jsou uvedeny v tabulce 2.9.7 a detailnéj-
§i prehled v tabulce 2.9.8.

Tab. 2.9.7 Celkové pocty zahrani¢nich projektd v létech 2002 — 2006, fesenych na FEL

Typ grantu | Poéet 2002 | Pocet 2003 | Pocet 2004 | Pocet 2005 | Pocet 2006 | Pocet 2006

Nové

Mezinarodni 38 32 38 35 43 18
projekty

Tab. 2.9.8 Piehled zahrani¢nich projektd ¥esenych na FEL v roce 2006

Katedra Resitel na FEL Ndézev Zemé hl. fesitele Ramec projektu
projektu/akronym
13138 Ripka P. SENPIMAG UK 6.RP ,Integrating
and strenghening
the ERA
13133 Matiik V. ECOLEAD Finsko IST-6.RP EU IP
13133 Maiik V. I*PROMS UK 6.RP EU-NoE
13134 Husak M. POLYAPPLY ltalie 6RP EU IST -IP
13134 Husak M. TARGET Rakousko 6RP EU-IST-NoE
13133 Hlavae V. COSPAL Svédsko FP6-2003-1ST-2
13137 Vejrazka F. GALILEO-Laben ltalie 6FP
13135 Hanzalek Z. ARTIST2 Francie IST-6.RP EU
13136 Koléar J. ALIPRO (SSACA) Polsko FP6 IST
13133 Lhotska L. NiSIS Némecko FP6-2002-1ST-C2
13133 Hlavae V. PRINCESS CR EU INTAS
13133 Pajdla T. DIRAC Svycarsko 6RP IST IP
13133 Sara R. eTRIMS Némecko 6RP IST STREP
13133 Lhotska L. K4CARE Spanélsko 6RP IST STREP
13133 Zelezny F. SEVENPRO Spanélsko 6RP IST STREP
13133 Péchoucek M. PANDA Recko 6RP IST STREP
13133 Stepankova O. COGAIN Finsko 6RP IST NoE
13133 Maiik V. CzechVMXT CR 6RP Marie Curie
13136 Zara J. ARISE Némecko 6RP IST STREP
13132 Bestak R. FIREWORKS Recko 6RP IST STREP
13136 Slavik P. ELU Francie 6RP IST STREP
13133 Kybic J. WARTHE Francie 6RP Marie Curie
13133 Maiik V. IST Prize CR IST Prize
13117 Mazanek M. ACE ltalie 6RP EU-IST-NoE
13115 Kubin P. ENFUGEN ltalie 6RP SES SSA

32



Katedra Resitel na FEL Néazev Zemé hl. fesitele Ramec projektu
projektu/akronym

13135 Hanzélek Z. FRESCOR Spanélsko 6RP IST STREP

13136 Slavik P. 12HOME Némecko 6RP IST STREP

13133 P&chouéek M. CONTRACT Spanélsko 6RP IST STREP

13102 Jiricek O. X3-NOISE Francie 6RP CA

13135 Hurak Z. GOLEM Holandsko 6RP STREP

13133 Preudil L. EURON Svédsko 6FP-IST-NoE

13101 Demlova M. | Buskerud University Norsko LDV EU
College, Nor

13132 Simak B ELeFANTS CR LDV EU

13138 Ripka P. PRACSENS Francie LDV EU

13133 Kléma J. METOD Slovinsko LDV EU

13136 Mannové B. SAVI Recko | Socrates-Grundivig 2

13136 Jelinek I. Doctoral Education Bulharsko Socrates/Erasmus
in Computing

13136 Mannova B. | SEN-NET-Seniors in CR Socrates-Grundtvig
network

13133 Lhotska L. EIE-Surveyor Francie Socrates/Erasmus

13136 KoléF J.,Kie¢kova V. Golden Age Polsko Socrates-Grundivig 2

13135 Sebek M. SpaceMaster Svédsko | ERASMUS-MUNDUS

13133 Hlava¢ V. | Computer vision and Svédsko STINT
the development of
seeing machine

13133 Hlavée V. VISIONTRAIN Francie FP6 MCA,RTN

13133 Péchouéek M. NAVY I USA | Meta-reasoning and

Adjustable

Autonomy in

Computational

Multi-agent system

13133 Péchouéek M. ARMY USA Modelling

Individual,

Collaborative and

Adversarial

Reflection in

Multiagent Systems

13133 Péchoucek M. Air Force USA Negotiation based

Deconfliction Deconfliction in

Air-trafic Control

13133 Péchouéek M. | Distributed Planning USA USA,European

and Coordination of Office of Aerospace

Team-oriented Research and

Activities Development

13132 Bur¢ik J. KonCePt ESF
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Katedra Resitel na FEL Néazev Zemé hl. fesitele Ramec projektu
projektu/akronym
13136 Moller K. P¥iprava programu ESF
STM
13132 Simak B. KonTrast ESF
13102 Rosenkranz J. Otevienéd véda ESF
13136 Richta K. Dlouhén ESF
13132 Simak B. TRIPOD ESF
13135 Burget P. CEPOT ESF
13132 Bur¢ik J. Platforma i2010 ESF
13113 a Kudlacek I., Tomek | Skolici a poradenské ESF
13116 G. centrum
eko-designu
13137 Vejrazka F. CITT Praha ESF
Akademie
kosmickych
technologii oblast
Galileo, GMES
13138 Rohaé J. Y92VuC ESF
13132 Simak B. Prazska sif podpory ESF
elektronického
vzdélavani

Méritkem védeckovyzkumné vykonnosti fakulty je nejen pocet ziskanych grantovych projektd, ale

i mnoZstvi finan¢nich prostiedkd ziskanych jejich prostfednictvim na vyuku, vyzkum a vyvoj. Fakulta
timto zpdsobem ziskala v roce 2006 celkem 311 300 000 K¢. Vysledky za poslednich pét let jsou
shrnuty v tabulce 2.9.9 (¢astky uvedeny v tisicich K¢).

Tab. 2.9.9 Finan&ni prosttedky z grantd za léta 2002 az 2006

Rok 2002 2003 2004 2005 2006 2006

Celkem Nové

Vyzkumna 24 608 24714 22 957 26 081 34 872 6792
centra

Vyzkumné 66 567 71 802 72 567 96 310 89 160 0
zéméry

Interni 4749 3 860 3916 2376 4 049 4 049
granty

Externi 30671 53 636 80816 93 265 91567 30703
granty
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Rok 2002 2003 2004 2005 2006 2006

Celkem Nové

Strukturalni 0 0 0 6814 18 538 9 108
fondy

Mezinarodni 36 648 24 334 40 799 24 037 73114 39 553
projekty

CELKEM 163 243 178 346 221 055 250 888 311 300 90 205

Posledni sloupec tabulky 2.9.9 udava prostiedky z projekt nové ziskanych v roce 2006. Z tabulky
vyplyva priznivy trend v jejich ristu. Vedeni FEL povaZuje za Gcelné soustfedit se predevsim na ,vel-
ké“ granty a netfistit sily tym@ v ,,malych grantech. Malé granty jsou vhodné zejména pro dokto-

sy xe

randy, pro zacinajici fesitele, k hledani novych smérd vyzkumu a jako podpora bilateralni
mezindrodni spoluprace.

Vysledky ve védé a vyzkumu jsou prezentovany formou publikaénich vystupt. Bodové hodnoceni
jednotlivych pracovist za rok 2006 udava graf na obr. 2.9.1. Graf zahrnuje pfimé publikacni aktivity
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Obr. 2.9.1 Graf publikaéni vykonnosti jednotlivych kateder na FEL v roce 2006
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(knihy, ¢lanky, prispévky na konferencich), nezahrnuje ziskavani grant@, uznani védeckou komuni-
tou a vychovu doktorandt. Vzhledem k tomu, Ze poradi pracovist se mezi jednotlivymi roky méni,
neni diagram pfimou vypovédi o kvalité pracovist. Zavérem roku 2005 byla kriteria pro hodnoceni
védeckovyzkumné ¢innosti na CVUT FEL mirné upravena ve prospéch kniZnich a Casopiseckych pub-
likaci. Nova kritéria plati od zacatku roku 2006.

Zatimco predchozi graf sleduje publikaéni vykony ve vSech kategoriich, nasledujici tabulka podava
prehled o publikacich v ¢asopisech sledovanych databazemi ISI.

Tab. 2.9.10 Ptehled publikaci pracovisf FEL v ¢asopisech sledovanych databdzemi ISI

Radek Katedra | Body za ISl na Body Uvazky Podil
publikace osobu celkem
ISI

1 13102 - Katedra fyziky 713,7 26,009 940,32 27,44 34,27

2 13133 - Katedra kybernetiky 213,6 3,9373 780,65 54,25 14,39

3 13138 - Katedra méfeni 238,9 9,767 724,3 24,46 29,62

4 13135 - Katedra Fidici techniky 319,2 10,817 723,4 29,51 24,51

5 13132 - Katedra 15 0,6922 684,02 21,67 31,57
telekomunikaéni techniky

6 13117 - Katedra 125,1 | 6,4651 | 606,05 19,35 31,33
elektromagnetického pole

7 13136 - Katedra poéitacd 108 1,7851 572,23 60,5 9,46

8 13116 - Katedra ekonomiky, 0 0 486,03 18,36 26,47
manazerstvi a humanitnich véd

9 13113 - Katedra 105 5,6757 432,58 18,5 23,38
elektrotechnologie

10 13134 - Katedra 142,5 6,851 418,67 20,8 20,13
mikroelektroniky

1 13131 - Katedra teorie obvodd 72 2,8537 393,7 25,23 15,61

12 13137 - Katedra 0 0 289,06 21,05 13,73
radioelekironiky

13 13101 - Katedra matematiky 160,5 5,724 230,56 28,04 8,22

14 13115 - Katedra 17,4 1,0636 174,78 16,36 10,68
elektroenergetiky

15 13114 - Katedra elektrickych 7,5 0,4624 140,85 16,22 8,69
pohond a trakce

16 13112 - Katedra mechaniky a 0 0 111 15,9 6,98
materiald

17 13104 - Katedra jazykd 0 0 12 22,33 0,54

Pracovnici fakulty byli ptivodci novych feSeni, chranénych ochrannymi dokumenty. Pocet ziskanych
patentt a uzitnych vzorl neni prilis vysoky, proto nelze z meziro¢niho srovnani vyvozovat trendy.
V roce 2006 bylo k ochrané prihlaSeno celkem dvandct FeSeni. Patentové Fizeni miiZe trvat i nékolik
rokd, zatim byl na néktera feseni Uradem priimyslového vlastnictvi vydan uZitny vzor. Situaci za
roky 2001 az 2006 shrnuje tabulka 2.9.11.
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Tab. 2.9.11 Casovy ptehled uznanych patentd a ufitnych vzord pracovnikd FEL v létech 2001 az 2006

Rok 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Patenty 1 2 1 1 5 3
Uzitné vzory 3 0 4 0 2 5

Dalsi vyzkum byl provadén predevsim v ramci spoluprace s primyslem, zejména v nasledujicich
oblastech:

B Méfeni elektrickych parametrd elektrodového systému elektrostatického odlucovace.

Méreni akustiky interiéru automobilu.

<
[

]
] feni G¢innosti stinéni pro elektromagnetickou slozku.

B Zobecnéni interniho standardu pro vytvoreni komunikac¢niho prostfeni na troven pouZitelnou
jako podklad pro feSeni komunikacni infrastruktury pro vefejnou spravu.

B Vyvoj systému pro predikci osobnostnich zmén ve vybranych pracovnich skupinach.

B Vyvoj modelu osobnostni struktury operatora na zdkladé odhadovani stupné stresu ze synchron-
né mérenych fyziologickych velicin.

VytéZnosti tonerovych kazet.
Realizace multiagentniho planovaciho systému.

Diagnostika elektrickych motor.

Méreni kvality sité na tizemi hlavniho mésta a méfeni kvality sité jednotlivych mobilnich opera-
tort v CR.

®m Realizace transferovych etalonti Hamonova typu.

B QOvéreni, vyvhodnoceni a simulace vysokofrekven¢nich méreni na experimentalnich strukturach
HEMT a RTD.

B Dvourozmérné pocitacové simulace kfemikového detektoru.
® Tvorba mezinarodnich a evropskych norem.

® Navrh metodiky testovani a kalibrace technologického zafizeni pro materialovy vyzkum v kosmu
TITUS MPP.

® Vyvoj automatizovaného testovaciho pracoviité jednotek CAN vozidel SKODA spliiujiciho normy
VW 80110 VWS80111.

Mimorddnd ocenéni ve védé a vyzkumu

Rytifem Radu akademickych palem (Chevalier dans l'ordre des Palmes Académiques) byl jmenovan
prof. Ing. Vladimir Kucera, DrSc. Dr.h.c. Toto francouzské statni vyznamenani obdrzel prof. Kucera
za mimoradné zasluhy o rozvoj cesko-francouzské spoluprace v akademické oblasti.

V ramci projektu Ceska hlava ziskal cenu Doctorandus a cenu Siemens za inovativni pfistup studen-
ta doktorského studia pro rok 2006 Ing. Stépan Obdrzalek z katedry kybernetiky CVUT FEL.

Vyznamnym piinosem Ing. Stépana Obdrzélka je navrh a realizace postupu, ktery umozZiuje v redl-
ném Case rozpoznavat objekty pomoci tzv. decision-measurement tree. Vysledky prace Ing. Stépana
Obdrzalka hraly klicovou roli pfi spolupraci katedry kybernetiky CVUT FEL s firmou Toyota v oblasti
rozpoznani objektd v projektu bezpec¢ného auta.
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Katedra kybernetiky CVUT FEL byla mezi dvaceti evropskymi pracovisti, ktera ziskala prestizni Ev-
ropskou cenu za informacni a komunikac¢ni technologie pro rok 2006 za vyzkum, vyvoj, prototypo-
vou realizaci a usill o komercionalizaci pfistroje I 4 Control, umoziujiciho ovladat pocita¢ pohyby
odi a hlavy.

Katedra kybernetiky byla jedinym ocenénym pracovistém z novych zemi EU a jedinou vyznamena-
nou instituci univerzitniho charakteru. Reprezentovala distojné CVUT i CR. Uspéla v soutézi 213 na-
vrhii z 29 zemi, i kdyZ Zadnou ze tfi tzv. hlavnich cen, na niZ byla katedra taktéZ nominovana,
neziskala.

Zisk nejprestiznéjsi Evropské ceny za informatiku, Centra excelence EU, je vyznamnym ocenénim
prace katedry kybernetiky v oblasti vyzkumu a vyvoje. Je soucasné ocenénim tvir¢i atmosféry na ka-
tedre, ktera je spojovana s vSestrannou podporou vychovy mladych védeckych pracovnik a jejich
inovativniho pristupu k feSeni problémfi. Je ocenénim i té skutecnosti, Ze vedle pramyslovych apli-
kaci nezapominaji pracovnici katedry na pomoc nasemu zdravotnictvi, zejména na konkrétni pomoc
postizenym.

Ocenéné feSeni bylo dlouhodobé vyvijeno skupinou studentt, pozdéji doktorand@ a mladych pra-
covnikd katedry, z nichZ jmenujme predevsim Marcelu Fejtovou, Jana Fejta, Petra Novaka, Petra Po-
Sika a Vratislava Fabiana, a to pod odbornym a organizacnim vedenim doc. L. Lhotské a

prof. O. Stépankové.

Jeden z produkti této skupiny, systém I4Control, byl také ocenény Zlatou medaili na MSV Brno
2006 v kategorii vyzkum, sluzby, instituce.
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3. KVALITA A KULTURA
AKADEMICKEHO ZIVOTA

3.1. SOCIALNI ZALEZITOSTI STUDENTU A ZAMESTNANCU

V roce 2006 bylo na CVUT a nasledné na FEL zavedeno nékolik novych stipendif socialniho charakte-
ru. Novinkou bylo zejména zavedeni ubytovaciho stipendia, které ma napomoci feSeni ubytovaciho
problému mimoprazskych studentd. Prvni vyplata ubytovaciho stipendia probéhla 15. ledna 2006.
Pravidla pro jeho poskytovani byla v priibéhu roku mirné upravena tak, aby reflektovala podminky
pridélovani dotace MSMT a zaroven byla uZitecna potfebnym studentdim. Byl také vyvinut systém
feSeni odvolani. Socidlni stipendium bylo nové zavedeno v prvni poloviné roku 2006.

V roce 2006 byl projednan a schvalen novy Stipendijni fad CVUT, ktery zaved| také fadu zmén
v poskytovani prospéchovych a dalsich stipendii pro studenty FEL.

V ubytovacich sluzbach pro studenty byl modifikovan Scénar ubytovani a zjednodusena procedura
nastupt na kolej. Cena kolejného musela byt zvySena o 5 % v souvislosti s naréistem naklada a byly
srovnany ceny zaméstnaneckého ubytovani v pripadech, kdy bylo Gictovano levnéji nez ubytovani
poskytované studentlim.

Prehled ubytovacich a stravovacich kapacit je uveden v tabulce 3.1. ProtoZe ubytovani a stravovani
je Fizeno z urovné Skoly, jsou uvedené udaje platné za celé CVUT.

Tab. 3.1 Prehled 18kovych a ubytovacich kapacit CVUT

CVUT v Praze, Sprava uéelovych zafizeni

Lozkové kapacita koleiji VS celkova 8 596

Ldzka k ubytovani studentd 7 902

Ldzka k ubytovani zaméstnancd 91

Lozka k prilezitostnému ubytovani hostd skoly 603

Lozka v pronajatych zafizenich 0

Zadosti o ubytovani v AR 2005/06 8 578

Kladné vytizené zadosti o ubytovani v AR 2005/06 8578
k31.12.2006

Vyse kolejného v K&/den/mésic studenti zaméstnanci ostatni

A - burikovy systém 72/2160 95/2850 235/7050

B - viceldzkové pokoje 59/1770 75/2250 130/3900

C - ostatni 42/1290 62/1860 455/13650

Prdmérna cena hlavnich jidel v K& studenti zaméstnanci ostatni

30,60 max. 34,00 59,00

Poéet hlavnich jidel vydanych/ak. rok 1340 755 160 078 306 873
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3.2. MIMORADNE NADANI STUDENTI

CVUT ve spolupraci s partnery vyvinulo systém vyhledavani a podpory mimofadné nadanych studen-
th. V priibéhu roku 2006 probéhlo na FEL nékolik akci, jejichZ cilem bylo nadané studenty vyhledat
a podporit je ve studiu. Tento systém je na FEL rozvijen zejména pifimo na katedrach, na nichz jsou
vynikajici studenti podchycovani. Jsou jim poskytovana stipendia a jako ,,studentské odborné sily*
jsou zapojovani do prace kateder. Velice Casto tato spoluprace preroste v dalsi pokracovani v dok-
torské formé studia. O nadané studenty projevuji téZ zajem nasi partnefi z pramyslu. Néktefi z nich
témto student@im poskytuji stipendia, podporuji jejich vyjezdy na konference, podavaji naméty na
bakalarské a diplomové prace apod.

3.3. ZAMESTNANCI

Bilance uzavirdni a rozvazovani pracovnich pomérii

V roce 2006 byla situace v této oblasti obdobna jako v roce predchdazejicim. Pohyb akademickych
pracovnikd odrazi jejich odborny riist a zvysujici se podporu vyzkumnym projektim. Znac¢na cast
pracovnich pomérti je ukoncena a opétovné navazana v priibéhu roku v souladu s podminkami sta-
novenymi v zakoniku prace a podminkami na néj navazujicich zvlastnich predpist (zakon o vyso-
kych skolach, zdkon o diichodovém pojisténi).

V roce 2006 ukoncilo hlavni pracovni pomér celkem 292 zaméstnancd. Z toho v kategorii uciteld to bylo
136 zaméstnanct (20 profesord, 71 docentd a 45 odbornych asistentt) a jejich priimérny vék ¢inil 66 let.
Divody ukonceni bylo ve 122 piipadech uplynuti sjednané doby, v 10 pfipadech to byla dohoda o rozva-
zani pracovniho poméru, v jednom pripadé vypovéd ze strany zaméstnance, 2 prevody do nové zfizené-
ho Ustavu télesné vychovy a sportu a jedno timrti zaméstnance. V kategorii védeckych pracovniki bylo
20 ukonceni pracovniho poméru s priimérnym vékem 29 let (¢astecné uvazky studentd). Divodem ukon-
¢eni bylo ve 13 pripadech uplynuti sjednané doby a v 7 pripadech dohoda o ukonceni. Dale ukoncilo
hlavni pracovni pomér 136 technikd, administrativnich pracovnikti a délnikd v primérném véku 60 let.
Diivodem ukoncenti bylo ve 116 pripadech uplynuti sjednané doby, v 16 pfipadech dohoda o rozvazani
pracovniho poméru, ve 3 pripadech ukonceni pracovniho poméru ve zkusebni dobé a jedno amrti. Z di-
vodu odchodu do diichodu ukoncilo pracovni pomér celkem 18 pracovnikd.

Naproti tomu uzavielo v roce 2006 hlavni pracovni pomér 329 zaméstnancd. Z toho bylo 160 v ka-
tegorii uciteld a védeckych pracovnikd v primérném véku 51 let (17 profesord, 65 docentt, 50 od-
bornych asistentt, 28 védeckych pracovnikd) a déle 169 ostatnich pracovnikd v primérném véku
52 let. Z celkového poctu uzavienych pracovnich pomérd se ve 126 pripadech jednalo o nové nava-
zané pracovni poméry a ve 203 o opakované nastupy (z toho bylo 117 ucitelt a 86 ostatnich).

Celkovy objem prostredkii

Celkovy objem prostiedkd vyplacenych v roce 2006 byl 304 106 tis. K¢ a to v ¢lenéni: hlavni ¢innost
189 115 tis. K¢, vyzkumné zaméry 39 027 tis. K¢, vyzkumna centra 16 653 tis. K¢, granty 19 920 tis.
K¢, zahrani¢ni projekty 31 557 tis. K¢, doplikova ¢innost 7 260 tis. K¢, dary 486 tis. K¢ a fond od-
mén 150 tis. K¢ MZeme konstatovat, Ze nardst se odehral prevazné u zahrani¢nich projektd (na-
rist o 100 %) a u vyzkumnych center (nartist o 35 %). Objem vyplacenych mzdovych prostiedkd

v hlavni ¢innosti, grantech a vyzkumnych zamérech byl na pribliZné stejné tirovni jako v roce 2005.
V doplikové ¢innosti doslo k poklesu vyplacenych mezd o 17 %. S Gi¢innosti od 1. 4. 2006 schvalil
akademicky senat CVUT novou tabulku mzdovych tariffi.
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Prehled mésicnich prijmii

Prehled mésic¢nich prijm& zaméstnancd v hlavnim pracovnim pomeéru je pro jednotlivé kategorie za-
méstnancd uveden v nasledujici tabulce 3.2. Sloupec oznaceny ,,PocCet” udava primérny evidencni
stav zaméstnanct prepocteny za obdobi leden aZ prosinec 2006, sloupec ,,Primérny tarif* uvadi
primérnou tarifni mzdu v prosinci, sloupec ,,Primérny dekret” priimérnou zakladni mési¢ni mzdu
(dekretovany plat) v prosinci. Polozky sloupce ,Median pfijem 2006" jsou vypocteny z piijm{ za-
méstnanch véetné OON (dohod o provedeni prace a dohod o pracovni ¢innosti) prepoctenych na
plny pracovni tvazek. V tabulce v tomto sloupci dochazi k preruseni kontinuity vykazovanych pfij-
mt oproti predchozim rokdim, kde byl ve vyrocnich zpravach uvadén primérny mésicni piijem pra-
covnikd zaméstnanych na fakulté po cely rok na plny pracovni tivazek.

Tab. 3.2 Ptehled mési¢nich p¥jm& zaméstnancd FEL v hlavnim pracovnim pomé&ru

Kategorie Pocet Prdmérny tarif Prdmérny dekret Median pfijem

2006

profesor 47 31 609 44 270 62 256

docent 101 26 369 34 382 39 507

odborny asistent 224 19 683 26 381 29 128

asistent a lektor 1 16 000 19 032 44 845

védecky 65 18 152 32799 34 541
pracovnik

technicko-hosp. 196 14 941 22 856 24 510
pracovnik

délnik 55 9 567 10 961 10 507

FAKULTA 689 19 013 27 268 29 319

3.4. PARTNERSTVi A SPOLUPRACE

Akademicky rok 2006/07 probihal a dosud je3té probihd ve znameni Oslav 300 let CVUT. Z tohoto
dévodu byly kontaktovany mnohé instituce a bylo s jejich zastupci jedndno o spoluprdci, jejiz kon-
krétni realizace probiha na FEL. Jedna se firmy:

SKODA Holding a. s.

SKODA Electric a. s.

CKD NOVE ENERGO, a. s.

CKD ELEKTROTECHNIKA, a. s.
McKinsey & Company, Inc. Prague.
Eurotel, spol. sr. o.

SIEMENS s. 1. 0.

ABBs. . 0.

Schneider Electric CZ, s. 1. 0.

® Honeywell s.r. 0.

41



Spoluprace fakulty vSak neprobihd pouze na trovni primyslovych a obchodnich organizaci. Vyznam-
nym partnerem univerzity a nasledné fakulty jsou i zakladni a stfedni §koly obvodu Praha 6 a Siroka
vefejnost, mezi niz se snazime CVUT a nasi fakultu dobfe propagovat. Z tohoto pohledu se uskuteé-
nila velmi Gspésna akce DejVice Technice, k jejiZ navstévé byly vyzvany vSechny zakladni skoly. Akce
prilakala na Dejvickou ulici asi 20 000 navstévnika.
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4. INTERNACIONALIZACE

4.1. OBLAST MEZINARODNI SPOLUPRACE

V oblasti internacionalizace vyuky je cilem FEL rozsifovat kontakty s prestiZnimi svétovymi univerzi-
tami. Déje se tak formou poradani a navstév konferenci, vyménou navstév na partnerskych pracovis-
tich a prijimanim a vysilanim student® na dlouhodobéjsi studijni pobyty. V této souvislosti bylo

v roce 2006 na zakladé celé fady projektt na CVUT FEL pfijato a ubytovano celkem 412 hostt,

viz prehled tabulka 4.1.1.

Tab. 4.1.1 Prehled prijatych hostd CVUT FEL v roce 2006

Poéet hostd

zajisténo ubytovani (prednasky, seminare) 259
ubytovani (reciproéni hosté, spoluprace) 79
CEEPUS 12

SOCRATES/ERASMUS 9

KONTAKT AKTION 15

Evropské projekty 36

dlouhodobé pobyty (nad 1 mésic) 2
ubytovéano hostd celkem 412

O aktivité nasich zaméstnanct, doktorandi a studentd na poli mezinarodni spoluprdce svédci i pre-
hled zahranicnich cest na konference, seminare a ostatni jednani v tabulce 4.1.2.

Tab. 4.1.2 Prehled zahrani¢nich cest na konference, semindte a ostatni jednéni

Druh cesty Zaméstnanci Doktorandi Studenti Celkem

Kongres 11 0 0 11

Kongres — akt. uéast 31 6 0 37
Konference 81 17 1 99
Konference - akt.u¢ast 332 121 6 459
Seminar 24 2 0 26

Seminaf — akt. Géast 34 8 0 42
Letni skola 6 4 1 11

Letni skola — akt. Géast 6 8 2 16
Spolupréce 111 7 0 118

Jednani 136 10 0 146

Navstéva 7 0 0 7

Piednaskovy pobyt 15 0 0 15
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Druh cesty Zaméstnanci Doktorandi Studenti Celkem

Projekty EC 51 6 1 58
SOCRATES/ERASMUS 11 4 0 15
Dlouhodoby pobyt 4 11 0 15
Zasedani progr. vyboru 8 1 0 9
Veletrh 25 8 2 35

Vystava 48 1 0 49

Doprovod studentd 28 0 0 28
Neuréen 18 6 1 25

Celkem 959 220 14 1193

O zajmu studovat na FEL svédéi prehled studentskych studijnich pobytt v 1étech 2005 az 2007. Siro-
ka paleta zemi plivodu jednotlivych studentd svéd¢i o pomérné dobrém jménu Skoly a prijatelnosti
studijnich nakladd. Prehled v tabulce 4.1.3. udava rozloZeni zahranic¢nich student na jednotlivych

katedrach FEL, zemi ptivodu a dobu jejich pobytu.

Tab. 4.1.3. RozloZeni zahrani¢nich studentd na jednotlivych katedrach FEL

Katedra Jmeno studenta Zemé Od Do
13137 Ivete Sanchez Reyes Mexiko 3.11.2005 3.4.2006
13135 Curca Tania Maria Rumunsko 12.2.2006 10. 2. 2006
13135 Ceausu lon Daniel Rumunsko 12.2.2006 10. 6. 2006
13135 Sébastian Balech Francie 3.4.2006 30. 9. 2006
13135 Michaél Landes Francie 3.7.2006 1.9.2006
13135 Nguyen Hoang Thien Tu Francie 25. 6.2006 23.9.2006
13135 Amaaouch Moukhtar Francie 24. 6.2006 25.9.2006
13135 Sébasten Roux Francie 30. 6. 2006 18.9.2006
13135 Nicolas Schulcz Francie 29. 6.2006 3.9.2006
13116 Olga Krivobokova Rusko 1. 3.2006 31.12. 2006
13133 Juan David Garcia Kolumbie 1. 3.2006 31.7.2006
13132 Kirill Sakhnov Uzbekistan 1. 3.2006 31.7.2006
13138 Manish Kumar Indie 2. 6.2006 31.7.2006
13135 Serre Benjamin Francie 18. 4. 2006 31.8.2006
13138 Ricardo Queirés Portugalsko 2.10. 2006 2.11.2006
13132 Ekaterina Verteletsaya Uzbekistan 1.10.2006 31.12. 2006

Kulturni dohoda DZS

13134 Mohamed Atef Elsayed Egypt 1.10. 2006 30. 9. 2007
Abd-Elaal

13115 Huang Lin Cina 25.10. 2006 30. 9. 2007
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4.2. MEZINARODNI PROJEKTY

Pracovnici CVUT FEL se v ramci mezinarodnich projektéi podileji na 56 akcich.

4.3. MOBILITA STUDENTU A AKADEMICKYCH PRACOVNIKU

Nejvétsi vyména mezi FEL a zahrani¢nimi univerzitami probihd v rdmci programu SOCRATES/ERASMUS.
V této oblasti ma FEL dlouholeté kontakty s 52 univerzitami po celé Evropé. Piehled vyjezdi stu-
dentd a ucitelG FEL v rdmci programu ERASMUS v akademickém roce 2005/2006 je v tabulkach 4.3.1
a7z 4.3.4. Z FEL vyjelo 87 studentd na smlouvy uzaviené mezi 52 univerzitami a FEL nebo rektoratem

a prijeli 104 studenti z 46 univerzit ¢lenskych nebo cekatelskych zemi EU.

Tab. 4.3.1 Prehled vyjizdg&jicich studentd FEL v rdmci programu ERASMUS v akademickém roce 2005/06.

Zemé sidla univerzity Pocet studentd Pocet 3kol
Rakousko 5 3
Belgie 5 3

Kypr 2 1
Némecko 20 11
Dansko 3 2
Spanélsko 13 7
Francie 14 9
Svycarsko 2 1
Irsko 8 3

Norsko 1 1
Nizozemf 2 1
Portugalsko 1 1
Svédsko 4 3
Finsko 3 2

Velkd Britanie 4 4
Celkem 87 52

Tab. 4.3.2 Ptehled pifiezdd zahrani¢nich studentd na FEL v roce 2006 v rdmci programu ERASMUS

Zemé sidla univerzity Pocet studentd Pocet kol
Belgie 4 2

Bulharsko 2 1

Finsko 8 2

Francie 13 7

Italie 3 2
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Zemé sidla univerzity Pocet studentd Pocet kol
Litva 1 1
Dansko 1 1
Némecko 9 3
Norsko 3 1
Polsko 2 2
Portugalsko 2 2
Rakousko 2 2
Rumunsko 2 1
Recko 9 3
Slovinsko 2 1
Spanélsko 35 10
Svédsko 2 2
Turecko 4 3
Celkem 104 46

Tab. 4.3.3 Ptehled vyjezd§ uciteld FEL v ramci programu ERASMUS v akademickém roce 2005/06

Zemé

Pocet uéiteld

Pocet 3kol

Belgie

1

1

Déansko

1

1

Spanélsko

Francie

Recko

Malta

Velka Britanie

Celkem

10

Tab. 4.3.4 Prehled pfijezdd uciteld na FEL v rdmci programu ERASMUS v akademickém roce 2005/06

Zemé Pocet uciteld Pocet skol
Slovensko 2 1
Bulharsko 2 1

Finsko 1 1

Velka Britanie 1 1
Celkem 6 4
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4.4. NABIDKA STUDIJNICH OBORU V ANGLICTINE

V ramci internacionalizace vyuky byly v akademickém roce 2005/2006 nabizeny anglicky vyucované
predméty na programu Eal jak v bakalarském, tak v magisterském studijnim programu. V bakalar-
ském studijnim programu Eal to byla vyuka na oborech:

B Electronics and Telecommunication Engineering.
B Cybernetics and Measurement.

® Computer Engineering.

V magisterském studijnim programu to byly obory:

B Telecommunication Engineering and Radioelectronics.
B Electronics.

®m Cybernetics and Measurement.

B Computer Science and Engineering.
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5. ZAJISTOVANI KVALITY CINNOSTI
REALIZOVANYCH NA FEL

Systém kontroly kvality a vykonu ve vyuce a védeckovyzkumné ¢innosti je pomérné narocnym pro-
cesem, ktery je predmétem stalého vyvoje. Hodnoceni ¢innosti jednotlivych pracovist FEL se sklada
z nasledujicich segment:

B Segment pedagogickych vykont kateder.
m Segment védeckovyzkumnych vykont kateder.
B Hodnoceni vyuky formou studentské ankety.

B Hodnoceni vyuky formou hospitaci.

Prvy a druhy segment ma rocni periodicitu, studentska anketa se porada vzdy na zavér bézného se-
mestru. Vysledky ankety jsou projednavany grémiem dékana a na jednotlivych katedrdch. Vazené
hodnoceni jednotlivych predmétl se promita i do rozdélovani financnich prostredkd na katedry po-
moci metodiky KOMETA.

Hodnoceni védeckovyzkumnych vykonti je provadéno na zakladé ,Kriterii hodnoceni VVC pro FEL
CVUT*. Systém zahrnuje hodnoceni kvalifika¢ni struktury pracovist, jejich publika¢ni ¢innost, aktivi-
ty pfi FeSeni grantd, vychovu doktorandd, uznani védeckou komunitou a doplitkové hospodarské
¢innosti. Je soucasti systému kritérii pro rozdélovani finan¢nich prostredkd na pracovisté.

Studentska anketa je soucasti zpétné vazby v hodnoceni kvality studia. Spolu s hodnocenim tspés-
nosti studia jednotlivych studentt je jednim z mala nastroji k ziskani kratkodobé odezvy na zasahy
do vyukového procesu.

Pribézné hodnoceni efektivnosti a kvality studia provadéji oborové rady studijnich programt
slozené ze zastupch pracovist, vedenti fakulty a akademického senatu. Cetnost jejich setkani je dva-
krat za semestr. Vysledky jejich ¢innosti jsou projednavany v kolegiu a grémiu dékana a na jejich za-
kladé jsou pfijimana opravna opatieni. Clenové oborovych rad studijnich program téz provadéji
hospitace na jednotlivych predndskach a cvicenich. Jejich ticelem je jednak ziskat konkrétni predsta-
vu o urovni vyuky ve vybranych predmétech a dale pak preventivné pisobit na vyucujici a kvalitu je-
jich vyuky.

V roce 2006 bylo uskutecnéno ¢leny Rady bakalarského studijniho programu Eal osm hospitaci na
prednaskach a cvicenich v 1. az 3. ro¢niku. Hospitace byly zaméreny na zdvazné predméty. Nebyly
pfi nich zjistény Zadné hrubé nedostatky ve vyuce. Uroveri prednasek byla hodnocena jako velmi
dobrd, prednasky byly srozumitelné, troven prezentace dobra. Laboratorni cviceni svym vybavenim
i organizaci byla dobrd. Bezpecnost prace byla dodrZovana.

Hodnoceni vyuky probihd i po studentské linii formou ankety. Primérnd znamka ze vSech hodnoce-
nych predméti za letni semestr akademického roku 2005/2006 byla 1,604 a za zimni semestr aka-
demického roku 2006/2007 byla 1,612. Tyto znamky byly zahrnuty i do vypoctu pedagogického
vykonu jednotlivych kateder.

Mimo kontroly pedagogického procesu probihaji kontroly hospodareni fakulty. Pravidelné je prova-
dén hospodarsky audit vyzkumnych center. Ostatni akce, jako napf. rozvojové projekty, projekty

FRVS a vyzkumné zaméry maji vlastni védecké a hospodaiské oponentni fizeni.

V této oblasti nebyla béhem roku 2006 zjisténa Zadna zavazna pochybeni. PriibéZna kontrola hos-
podareni FEL je na programu pravidelnych jednani grémia a kolegia dékana.
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6. ROZVOJ FEL

Cinnost na tiseku rozvoje spadala do nasledujicich vzajemné provazanych oblasti:
B vystavba;

B pedagogika;

m zlepSeni kvalifika¢ni struktury fakulty;

B prvé aplikace metodiky pro rozdélovani financ¢nich prostfedkd;

®m vyvoj metodiky pro rozdélovani ploch na fakulté.

6.1. INVESTICNI VYSTAVBA

V oblasti vystavby byla dokoncena priprava projektové dokumentace a realizovana modernizace po-
slucharen v bloku C2. Dale byla provedena prestavba poslucharny H7 v halovych laboratorich mono-
bloku v Dejvicich na pocitacovou ucebnu. Pro pripravu rekonstrukce budovy E na Karlové namésti
bylo tisp&3né zavrieno jednani s Ufradem pamatkové péce a bylo ziskano stavebni povoleni. Ve dru-
hé poloviné roku 2006 byla zahdjena rekonstrukce ptidnich prostor budovy E. Po predchozi moder-
nizaci byl Gspésné zahdjen provoz dvou velkych poslucharen 209 a 309 na fakulté v Dejvicich.

Investicni akce dokoncené v roce 2006 financované z FRIM FEL

Rekonstrukce 4. p. bloku B2.

Rekonstrukce 5. p. bloku B2.

Rekonstrukce laboratofi 812 v 8. p. bloku B3.
Projekt akce ,,Rekonstrukce poslucharen bloku C2*.
Projekt na upravu ,kréku* halovych laboratofi.
Pristupovy systém monoblok Dejvice.

Rekonstrukce laboratore H112.

Uprava novych prostor pro servery na Karlové namésti.

Investi¢ni akce dokoncené v roce 2006 financované ze statni
dotace

Rekonstrukce klimatiza¢niho systému FEL Dejvice B2.
Rekonstrukce silno a slaboproudych rozvodt bloku Dejvice B2.
Rekonstrukce poslucharen v bloku Dejvice C2.

Bezpecnostni systém monobloku Dejvice.

Rekonstrukce klimatizacniho systému FEL Dejvice B3.

Akustické obklady posluchéaren FEL Dejvice C3.
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Investicni akce zahdjené v roce 2006 s dokoncenim v roce
2007 financované stdtni dotace se spoluticasti FRIM FEL

® Rekonstrukce poslucharen na Karlové namésti v budové E (projekt).
®m Rekonstrukce pddnich prostor na Karlové namésti v budové E (realizace).
®m Rekonstrukce uvolnénych prostor v trafostanici FEL Dejvice.

®m Fasady monobloku Dejvice, bloky B2, C2 (projekt).

6.2. PEDAGOGIKA

Fakulta ve svém Dlouhodobém zaméru (www.feld.cvut.cz/rozvoj/DZ2005.doc) vytvari vizi budouciho
vyvoje studijnich programi. Tato vize vychazi z demografického vyvoje, zdjmu studentd, potfeb za-
méstnavateli a ekonomickych moznosti fakulty. Na trvale vysoky zajem o informatiku a komunikacni
techniku reagujeme postupnou zménou naplné klasickych programd i zavadénim programt novych.

V pedagogické oblasti bylo nejvyznamnéjsi udalosti na FEL zahdjeni nového studijniho programu
Softwarové technologie a management. Program ma 3 akreditované obory:

m Softwarové inZenyrstvi — 3902R031.
B Web a multimedia — 2612R062.

B ManaZerska informatika — 6209R021.

a obor dodatecné pripraveny k akreditaci

® Inteligentni systémy — 2612.

Priprava predmétl studijniho programu Softwarové technologie a management byla (a do 31. 8. 2007
bude) spolufinancovana Evropskym socialnim fondem, rozpoc¢tem Ceské republiky a rozpoctem Hlav-
niho mésta Prahy prostfednictvim projektu v ramci programu JPD 3. Pro rok 2007 byl podan a prijat
dal3f rozvojovy projekt MSMT na podporu financovéni tohoto nového studijniho programu.

Organy fakulty projednaly koncepci rozvoje anglické vyuky, o kterou bude aktualizovan Dlouhodo-
by zamér. Vznikla pracovni skupina, ktera se bude zabyvat naplni i formou vyuky matematiky. V ro-
ce 2006 byly také akreditovany vsechny obory doktorského studijniho programu P2612
»Elektrotechnika a informatika® na novou ¢tyfletou standardni dobu studia.

S ohledem na predpoklddany demograficky vyvoj a vnéjsi faktory se fakulta orientuje na pfipravu
studia na detaSovanych pracovistich. S touto formou studia jsou jiz zkuSenosti ze 60. a 70. let

20. stoleti. V soucasné dobé¢, ktera je charakteristickd zvySenymi poZadavky na vysokoskolské vzdé-
lan{ u vétsiny populace, pripravuje fakulta zahdjeni vyuky v 1. ro¢niku bakalarského studijniho prog-
ramu Eal na detaSovaném pracovisti v Sezimové Usti. Béhem roku 2006 byly podniknuty prvni kroky
v pripravé studia. Jeho zahdjeni se predpoklada v akademickém roce 2007/2008.

Zvysovani trovné vyuky je podminéno i zlepSovanim jejiho materialniho vybaveni, zejména pak mo-
dernizaci uc¢ebnich pomtcek, inovaci podkladovych materialG a vybaveni laboratofi. Tato oblast je
feSena za pomoci rozvojovych projektét MSMT. V roce 2006 probéhla piiprava novych projekts

s realizaci v roce 2007. Na rok 2007 byly za FEL podany navrhy na ,centralizované” projekty ve vysi
12,435 mil. K¢ a ,,decentralizované* projekty ve vysi 15,582 mil. K¢. Pfevazna vétsSina pozadovanych
prostfedkd ma byt investovana do pfistrojového vybaveni. FEL bude prosazovat, aby v dal$im roce
byly preferovany projekty zamérené na rozvoj studijnich program, tvorbu vyukovych pomfticek a
internacionalizaci vyuky.
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6.3. ZLEPSENI KVALIFIKACNIi STRUKTURY FAKULTY

Kvalifikacni struktura fakulty je jednim z klicovych problémd, kterému je neustale vénovana pozor-
nost. Jednotliva pracovisté se snazi vytvaret podminky pro odborny riist svych zaméstnancti

a kazdoroc¢né predkladaji navrhy na zahdjeni jmenovacich fizeni na profesory a docentska habilitac-
ni fizeni. Fakulta ma akreditaci pro habilitacni a profesorska fizeni ve tfinacti oborech:

®m Aplikovana matematika.

m Aplikovana fyzika.

m Elektrické stroje, pfistroje a pohony.

B Elektroenergetika.

B Elektronika a lékarska technika.

B Management a ekonomika v elektrotechnice a energetice.
B Materialy a technologie pro elektrotechniku.
B MEéfici technika.

B Radioelektronika.

® Technicka kybernetika.

B Telekomunikacni technika.

B Teoreticka elektrotechnika.

B Vypocetni technika a informatika.

Vysledky jmenovaciho rizeni profesorem v roce 2006

B doc. Ing. Karel Richta, CSc.
K 13136 — katedra pocitacti, obor Vypocetni technika a informatika
zastaveno 12. 4. 2006

® doc. Ing. Boris Simak, CSc.
K 13132 — katedra telekomunikacni techniky, obor Telekomunikacni technika
zastaveno 4. 10. 2006

Dalsi jmenovaci fizeni probihala s timto vysledkem

® doc. Ing. Jan Sykora, CSc.
K 13137 — katedra radioelektroniky, obor Radioelektronika
materialy predany na MSMT

® doc. Ing. Jifi Zara, CSc.
K 13136 — katedra pocitaci, obor Vypocetni technika a informatika
materialy predany na MSMT

® doc. Ing. Pavel Pechac, Ph.D.

K 13117 — katedra elektromagnetického pole, obor Radioelektronika
VR FEL schvalila hodnotici komisi

® doc. Ing. Pavel Zahradnik, CSc.
K 13132 — katedra telekomunikaci, obor Telekomunikac¢ni technika
dékan FEL CVUT zahdjil jmenovaci Fizeni
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Docentem byli v roce 2006 jmenovdni

B Dr. Ing. Jifi Matas.
K 13133 - katedra kybernetiky, obor Technicka kybernetika
1. 2. 2006

® Dr. Ing. Martin Vrnata
FCHI VSCHT Praha, obor M&Fici technika
1.7.2006

Dalsi habilitacni Fizeni probihala s timto vysledkem

® RNDr. Ing. Marcel Jifina, Ph.D.
FBMI CVUT - katedra biomedicinské informatiky, obor Technickd kybernetika
VR FEL zahdjila habilita¢ni fizeni

® Dr. Ing. Jifi Hospodka
K 13131 — katedra teorie obvod{, obor Teoreticka elektrotechnika
VR FEL zahdjila habilita¢ni fizeni

® RNDr. Ing. Jif Velebil, Ph.D.
K 13101 - katedra matematiky, obor Aplikovana matematika
VR FEL zahdjila habilita¢ni fizeni

B RNDr. Sergej Celikovsky, CSc.
UTIA AV CR, obor Technicka kybernetika
VR FEL zahdjila habilitacni fizen{

6.4. METODIKA ROZDELOVANI FINANCNICH PROSTREDKU

V roce 2006 byla poprvé pouzita nova metodika rozdélovani finan¢nich prostredktt KOMETA, ktera
se zvySenou piesnosti postihuje pedagogické a védecké vykony jednotlivych pracovist véetné ak-
ceptace vysledkt studentské ankety. I pres vétsi narocnost zpracovani potiebnych podkladd posky-
tuji vystupy ziskané pomoci nové metodiky objektivnéjsi hodnoceni jednotlivych pracovist oproti
predchozimu stavu.

6.5. METODIKA ROZDELOVANI PLOCH

V navaznosti na metodiku rozdélovani financnich prostiedkd byly modelové rozpracovany dvé va-
rianty metodiky pro rozdélovani ploch mezi katedry. Byla provedena analyza tzv. ,finan¢ni* metodi-
ky, jejimz zdkladem jsou vystupy metodiky pro rozdélovani finan¢nich prostiedkd. Déle byla
analyzovana metodika ,normativni“, vychazejici ze stanoveni plo$nych normativi a ¢asového vyuZiti
jednotlivych uceben a laboratofi ve spravé kateder. Po zhodnoceni obou metodik bylo rozhodnuto

na zakladé doporuceni grémia dékana dopracovat a do budoucna aplikovat metodiku ,finan¢ni*.
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7. ZAVER

PiedloZend vyroc¢ni zprava zachycuje podrobné vyvoj CVUT FEL v roce 2006. Byla nové zpracovana
podle osnovy doporucené MSMT. V nékterych uvadénych ddajich proto presné nenavazuje na udaje
uvadéné ve vyrocnich zpravach minulych let.

Vedeni fakulty dékuje vSem, ktefi se o dobré vysledky fakulty v roce 2006 zaslouzili.

prof. Ing. Zbynék Skvor, CSc.
dékan FEL
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